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Beschluss
Alles fir Alle, Alle fUr Alle! Unser Arbeitsprogramm 2025 - 2027

Antragsteller®innen:
Tagesordnungspunkt: 8 Antragsberatung

Antragstext

Weltweit toben Kriege, die soziale Spaltung wachst und die Klimakrise eskaliert
immer weiter. Die Brombeer-Koalition in Thiringen steht ohne eigene Mehrheit da
und die schwarz-rote Koalition im Bund ist nur mit unsicheren Mehrheiten
ausgestattet. Wahrend in Thiringen die Sperrminoritat der faschistischen AfD
unsere politische Realitat pragt, verschieben AfD und CDU allerorts die Grenzen
das Sag- und Machbaren konsequent nach rechts. Unsere Demokratie und die
gesellschaftliche Solidaritat stehen unter Druck. Autoritare und extrem rechte
Krafte gewinnen zunehmend an Boden - dennoch gilt: Wir lassen uns nicht
unterkriegen.

Als Jusos Thiringen haben wir in den letzten Jahren gezeigt, dass wir nicht
aufhoren, wenn es unbequem ist, dass wir gemeinsam und solidarisch fur unsere
Vision von einem besseren Morgen kampfen.

Angesichts der Krisen unserer Zeit durfen wir nicht stehen bleiben. Es braucht
keine Verwaltung des Status quo. Nein - es braucht linke Politik, um sich dem
Trend entgegenzustellen und eine Kehrtwende herbeizufihren.

Unser Auftrag in den kommenden zwei Jahren ist klar: Junge linke Stimmen hor-
und sichtbar machen, Mehrheiten fir linke Ideen organisieren und den Rechten
unermudlich die Stirn bieten. Wir sind bereit, Verantwortung zu ubernehmen; wir
sind laut, wenn wir laut sein mussen; wir sind unbequem, wenn wir unbequem sein
mussen und wir stehen stets solidarisch zusammen. Das folgende Arbeitsprogramm
ist der Leitfaden unserer politischen Arbeit flr die kommenden zwei Jahren.

1. Kling Klang, du und ich - Wir Jusos Thiiringen!

Als Jusos Thuringen sind wir ein sozialistischer, queerfeministischer und
internationalistischer Richtungsverband. Als linker Jugendverband sind wir
auflerdem Uberzeugt antifaschistisch! Auf diesen Sdulen basiert unsere politische
Arbeit im Kampf fir eine solidarische Gesellschaft:

» Sozialismus: Wir treten flir eine gerechte Welt ein, die Menschen aus ihren
materiellen Zwangen befreit und demokratische Grundwerte in allen
Lebensbereichen verwirklicht.

* Queerfeminismus: Wir kimpfen fiir die Uberwindung patriarchaler Strukturen,
fur die Herstellung echter Gleichstellung und ein selbstbestimmtes, freies
Leben flr alle, auf3erhalb von Geschlechtergrenzen.

« Internationalismus: Globale Krisen machen an Grenzen keinen Halt. Deshalb
streiten wir fur internationale Solidaritat und eine Politik, die globale
Gerechtigkeit ins Zentrum stellt.
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* Antifaschismus: Rechte Ideologien sind fur uns schon lange kein neues
Phanomen mehr. Wir stellen uns ihnen entschieden entgegen - ob auf der
Strafie, in den Parlamenten oder uberall sonst. Kein FuBbreit dem
Faschismus!

Sozialismus! Was denn sonst?

Wir sind davon Uberzeugt: Der Widerspruch zwischen Kapital und Arbeit ist die
zentrale Ursache fur Ungleichheit und Ausbeutung. Deswegen fufen unsere
politischen Losungen auf einer marxistischen Analyse der Gesellschaft. Die
materiellen Lebensbedingungen pragen das Bewusstsein der Menschen. Es reicht uns
nicht, nur Symptome der Ungleichheit zu bekampfen; wir wollen die

kapitalistischen Strukturen Uberwinden. Nicht Profite, sondern Menschen mussen

im Mittelpunkt stehen. Um das zu erreichen, kampfen wir fur antikapitalistische
Strukturreformen, die Machtverhaltnisse verschieben, Kapitalkonzentration
zuruckdrangen und das Vermdgen gerecht umverteilt - von oben nach unten, von
West nach Ost. Deswegen treten wir weiterhin fir hohere Erbschafts- und
Vermogenssteuern, die Einflihrung des Grunderbes und den konsequenten Kampf gegen
Steuerschlupflocher ein.

Sozialismus verstehen wir dabei als Prozess. Im fortlaufenden Kampf um die
Befreiung von materiellen Zwangen, braucht es den Zusammenschluss von
progressiven Partnern, um Mehrheiten zu organisieren und die notwendigen
Veranderungen herbeizufiuhren. Auf diesem Weg sind Gewerkschaften unsere
naturlichen Verbiindeten. Wir stehen zusammen, nicht nur am 1. Mai! Es gilt nach
wie vor: Wer Juso ist, gehort auch in die Gewerkschaft! Gemeinsam kampfen wir
fur die Vier-Tage-Woche, ein allgemein giiltiges Jugendticket, den dringend
bendtigten bezahlbaren Wohnraum und eine gerechte Ausbildungsvergutung fur
Auszubildende!

Wir kampfen fir den demokratischen Sozialismus. Die notwendigen Verdnderungen
der Gesellschaft mussen durch die Demokratisierung aller Lebens- und
Wirtschaftsbedingungen erreicht werden. Demokratie ist in dieser Hinsicht
allerdings nicht nur Mittel, sondern vor allem auch Zweck. Eine vollendete
Demokratie kann nur erreicht werden, wenn die 6konomischen Machtverhaltnisse
gleich verteilt sind.

Sozialismus ist kein ,nice-to-have". Eine Veranderung unseres Wirtschaftslebens
ist zwingend notwendig. Das zeigt uns insbesondere die Klimakrise. Der
Kapitalismus zerstort unsere Lebensgrundlage unaufhaltsam. Ausbeutung von
Ressourcen, Raubbau an Mensch, Tier und Natur sowie die rlicksichtslose
Vermullung sind die direkte Folge des hemmungslosen Strebens nach Profiten in
der kapitalistischen Wirtschaftsordnung. Die Devise lautet deshalb: System
change, not climate change!

Sozialismus verstehen wir aber auch als die klare Absage an die zunehmende
Entsolidarisierung in der Gesellschaft. Eine Gesellschaft, in der jede:r nur fur
sich kampft, nach unten tritt und nach oben buckelt, ist fur uns nicht
erstrebenswert. Stattdessen sind wir die laute Stimme fur ein solidarisches
Miteinander.

Gegen Menners - Queerfeminismus ist die Antwort!

Keine befreite Gesellschaft, ohne die Uberwindung der patriarchalen Strukturen!
Als queerfeministischer Verband kampfen wir fir die vollstandige
Geschlechtergerechtigkeit. Das kann nur gelingen, wenn wir das gesellschaftliche

Seite 2



124

125

126

127

128

129

130

131

Beschluss: Alles fiir Alle, Alle fiir Alle! Unser Arbeitsprogramm 2025 - 2027

Bewusstsein dafir geschaffen haben, dass die vermeintlich natirliche Binaritat
von Geschlecht nichts anderes als eine Konstruktion ist, die ausgrenzt und
diskriminiert.

FLINTA (Frauen, Lesben, intergeschlechtliche, nichtbinare, transgeschlechtliche
und agender Personen) sind bis heute Uberproportional von Benachteiligung,
Stigmatisierung, Gewalt, Unterdriickung und Unterreprasentation betroffen.
Mannerbinde sind Teil einer patriarchalen Ordnung; wir kampfen fir eine
Gesellschaft, in der sie keinen Platz haben. Diesen Kampf beginnen wir in
unserem Verband und unserer Partei. Fiir die Uberwindung des Patriarchats und
eine diverse Gesellschaft kampfen wir auf der StraRe, in den Parlamenten und im
Alltag.

Deswegen riicken wir FLINTA und ihre Erfahrungen in den Mittelpunkt unserer
politischen Analyse. Die kapitalistische Wirtschaftsordnung und das
gesellschaftliche Zusammenleben in der aktuellen Form funktioniert nur, weil
FLINTA den Grofiteil der unbezahlten Sorgearbeit im Haushalt und der Familie
tragen. Care Arbeit ist nicht nur eine Frage der Gerechtigkeit - sie ist
zentraler Teil der Verteilungsfrage!

.My body - my choice!” ist mehr als eine Parole - sie ist unsere Uberzeugung.
Auch wenn die Abschaffung des & 219 StGB in der letzten Legislaturperiode
gescheitert ist, kampfen wir weiter flr die Abschaffung der §8§ 218, 219 StGB,
die die korperliche Selbstbestimmung von FLINTA weiterhin kriminalisieren und
massiv einschranken. Schwangerschaftsabbriiche sind kein Verbrechen. Sie sind
Gesundheitsversorgung und Menschenrecht!

Das Patriarchat ist nur tiberwunden, wenn alle Menschen frei, selbstbestimmt und
sicher leben kdnnen. Dass wir dieses Ziel noch lange nicht erreicht haben,

zeigen Angriffe auf die Christopher Street Days von extrem Rechten, die sich

seit dem Sommer 2024 intensiviert haben. Aber auch die Verdrangung queerer
Sichtbarkeit im politischen Raum unter dem Deckmantel vermeintlicher
~politischer Neutralitat” von Seiten der CDU zeigen den aktuellen Backlash in
aller Deutlichkeit. Wir stellen uns dem als queerfeministischer Richtungsverband
entschieden entgegen. Wir binden queere Themen in unsere politische Arbeit ein
und denken queere Perspektiven stets mit. Das umfasst nicht nur die Begleitung
und Unterstiutzung der CSD-Veranstaltungen in Thiringen, sondern auch die aktive
Blndnisarbeit mit Partner:innen aufRerhalb der CSD-Saison.

Als queerfeministischer Verband erteilen wir transfeindlichen Ideologien, z.B.
TERFS (trans-exclusionary radical feminism) eine klare Absage - sie sind kein
Teil unseres Feminismus und haben in unserem Verband keinen Platz. Auf Juso-
Bundesebene werden wir uns weiterhin flr die queerfeministische Perspektive
einsetzen und daflr kampfen, dass sie Teil des Selbstverstandnisses der Bundes-
Jusos wird!

No Borders - no Nation! Mehr Internationalismus wagen!

Nationale Grenzen sind ein Konstrukt. Soziale Ungerechtigkeiten, Patriarchat und
Klimakrise machen an ihnen keinen Halt. Sie betreffen uns alle als
Weltgemeinschaft. Als internationalistischer Verband ist es daher fiir uns eine
Selbstverstandlichkeit, die globale Solidaritat in den Fokus zu nehmen.

Ein Schritt in diese Richtung ist unsere Vision der Vereinigten Staaten von
Europa als einem foderalen Staat, der auf Solidaritat, Demokratie,
Rechtsstaatlichkeit und Nachhaltigkeit basiert. Kurzfristig braucht es in der
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Europdischen Union Reformen, die sie in Anbetracht der globalen
Herausforderungen handlungsfahiger und demokratischer macht. Hierbei ist
insbesondere die Einfihrung des Mehrheitsprinzips in EU-Strukturen und effektive
Sanktionierungsmechanismen gegen Verstofie von EU-Recht und Richtlinien zu
nennen.

Wir stellen uns klar gegen nationalistische und autoritare Tendenzen - in
Thiringen, Europa und der ganzen Welt. Insbesondere vor dem Hintergrund des
russischen Angriffskriegs und der Zeitenwende ist klar: die europaische
Sicherheitspolitik wird in den kommenden Jahren eine zentrale Rolle spielen.

Der ungebremsten Aufriistung Deutschlands und den neuen Vorschlage der CDU Uber
die Wiedereinfuhrung der Wehrpflicht erteilen wir eine klare Absage. Niemand

darf zum Dienst an der Waffe gezwungen werden! Wir verstehen uns als
antimilitaristischer Verband: Konflikte missen im Rahmen des V6lkerrechts und
durch Dialog gelost werden.

Kein Mensch ist illegal! Das gilt immer und Uberall. Ob in der Migrationspolitik

in den Parlamenten oder in der gelebten Realitdat an den Grenzen Europas. Die
Europaische Union muss Menschenrechte an den Grenzen garantieren und wahren.
Illegale Pushbacks, wie sie durch die europadische Grenzschutzorganisation
FRONTEX durchgefiihrt werden, und unmenschliche Zustande in Fliichtlingslagern,
wie in den etlichen Nachfolgern des Lagers Moria, mussen ihr Ende finden und
diurfen niemals stillschweigend ignoriert werden.

Deutschland war schon immer ein Einwanderungsland. Wir treten deswegen laut fiir
eine progressive und menschenrechtsorientierte Asylpolitik ein. Es braucht
deswegen die umfassende Uberarbeitung des Asyl-, Einwanderungs- und
Einburgerungsrecht. Den andauernden Angriffen von Rechtsaufien auf das erst 2024
neu geschaffene Staatsburgerschaftsrecht und der damit verbundenen Ricknahme
einer schnellen Einblrgerung fir sehr engagierte Mitbilrger:innen treten wir
entschieden entgegen. Auch der sich ausweitenden Einfihrung der
stigmatisierenden und diskriminierenden Bezahlkarten in Thiringen und
Deutschland stellen wir uns entgegen, ob im Gemeinderat oder auf der Straf3e, und
solidarisieren uns mit Tauschborsen. Grenzkontrollen sind keine Losung zur
Steuerung von Migrationsbewegungen. Asyl ist und bleibt ein Menschenrecht und
Grenzkontrollen stehen im Widerspruch mit dem geltenden EU-Recht. Friedrich Merz
und seine Regierung durfen sich nicht fur billigen Beifall von Rechtsaufien

darlber hinwegsetzen.

Unsere internationalen Partnerorganisationen wie die Young European Socialists
(YES), die International Union of Socialist Youth (IUSY) und vor allem das
Willy.Brandt Center in Jerusalem sind in diesen global bewegten Zeiten wichtige
Verbuindete. Wir ermutigen unsere Mitglieder, sich dort zu engagieren und den
internationalen Austausch lebendig zu gestalten.

Das “S” in SPD steht nicht fiir “Schmerz”! Unser Verhiltnis zur SPD

Wir Jusos haben in den letzten Jahren immer wieder bewiesen: Wir sind ein
eigenstandiger, politischer Jugendverband mit einem breiten,
allgemeinpolitischen Anspruch. Wir treten laut und unbequem fir eine linke SPD
ein, die Politik fur die Vielen macht. Wir beschranken unser Wirken jedoch nicht
nur auf die Arbeit in der Partei. Wir sind ein Teil der Arbeiter.innenbewegung -
und die SPD bleibt das zentrale politische Werkzeug, um unsere Inhalte in
konkretes Handeln zu Ubersetzen.
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Und deswegen ist auch weiterhin klar: Wir arbeiten in kritischer Solidaritat mit
der SPD. Wir bringen Ideen ein, stellen Forderungen und erwarten, dass diese
ernst genommen und diskutiert werden. Es braucht eine linke und laute SPD, die
sich fur die Vielen einsetzt und kampft. Und dafur braucht es laute und linke
Menschen, die aus Uberzeugung kampfen. Die Erfahrung der letzten Jahre zeigt:
Die Jusos Thiringen sind das linke Korrektiv, der inhaltliche Motor und die
kampagnenfahige Kraft innerhalb der SPD Thiringen. Und das wollen wir auch in
Zukunft bleiben.

Deswegen erhdhen wir weiter den Druck auf die Partei. Es braucht Reformen, um
unsere Partei zukunftsfahig aufzustellen. Das betrifft nicht nur die

Uberarbeitung von Strukturen und die Wiederbelebung von Gremien und AGs, an der
wir maRgeblich beteiligt sind, sondern auch eine inhaltliche Neuaufstellung. Die
SPD Thiringen muss ihr linkes Profil wiederfinden, um sich in der Brombeer-
Koalition zu behaupten und in der Bevilkerung anschlussfahig zu sein. Fur uns
steht fest: fir konservativen Stillstand, ein “Treten nach unten” und

reaktiondre Erzahlungen im Namen der SPD gehen wir nicht auf die StraBe. Das “S”
in “SPD” steht eben nicht fiir “Schmerz” oder “Scham”. Die SPD ist die Partei der
Sozialdemokratie, die Partei der Arbeiter:innen, die Partei der Vielen - und

nicht der Reichen, nicht der Populisten, nicht der Rechten. Unsere SPD kampft

fur eine Gesellschaft der Freien und Gleichen. Wenn die SPD Thiringen oder
einzelne Mitglieder diesem Anspruch nicht gerecht werden, widersprechen wir und
scheuen dabei auch nicht davor zurtick, dies laut und offentlich zu tun.

2. Es gibt noch viel zu tun - packen wir es an!

Juso sein heifst in den meisten Fallen, Politik ehrenamtlich zu meistern.
Zwischen Schule, Ausbildung, Studium oder Beruf schaufeln wir uns Zeit, Energie
und Kapazitaten fir unsere politische Arbeit frei, weil wir davon Giberzeugt

sind, dass es sich lohnt, fur das gute Leben fir Alle zu kampfen.

Und in den kommenden zwei Jahre haben wir viel vor:
Politische Bildungsarbeit und Organisation

Die Jusos sind ein Ort der politischen Bildung. Unsere Bildungsarbeit bildet das
Herzstlick unserer Arbeit. Wir schaffen Raume, um Ideen zu entwickeln, in Utopien
zu denken und an der Umsetzung in die politische Wirklichkeit zu arbeiten.
Daneben ist das Teilen und die Weitergabe von Wissen und Skills fiir eine
nachhaltige Bildungsarbeit unerlasslich.

Deswegen werden wir auch zukinftig Diskussionsrunden, Seminare und Workshops
durchfihren. Traditionelle Veranstaltungen, wie das Auftaktwandern in Giefsubel

und erprobte Formate, wie die FLINTA-Vernetzung, wollen wir weiterfihren. Auch

an dem neu geschaffenen Kreisvorsitzenden-Wochenende halten wir fiir eine
tiefergehende Vernetzung zwischen den Kreisverbanden und ein besseres Skill-
Sharing fest. Gleichzeitig werden wir andere Formate wie Wochenendseminare oder
Thementage ausprobieren. Dabei nehmen wir vor allem ein Sommercamp mit den
Beethoven-Verbanden und befreundeten Juso-Verbanden in den Blick und werden uns
auRBerdem mit der Durchfliihrung einer internationalen Bildungsreise
auseinandersetzen.

Besonders wichtig ist es uns, dass alle an unseren Veranstaltungen teilnehmen
kdnnen. Deswegen denken wir alle Mobilitatshirden mit und werden stets
versuchen, eine Teilnahme fir alle zu ermdglichen. Fahrtkosten werden auch
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weiterhin vom Landesverband ubernommen. Unsere Veranstaltungen werden auch
zukilinftig in einem Mix aus digitalen, hybriden und Formaten in Prasenz
stattfinden.

* Arbeitskreise

In den letzten zwei Jahren haben wir thematische Arbeitskreise eingerichtet, die
der fokussierten inhaltlichen Arbeit dienen sollen. Diese sind offen fur alle
Mitglieder und sollen einen Ort schaffen, an dem Mitglieder mit Unterstiitzung
des Landesvorstands eigenstandig politische Themen bearbeiten konnen.

Die bestehenden Arbeitskreise sind:
e Klima und Umwelt
» Europa und Internationales
 Antifa und Antira

“Ostdeutsche Identitat”

» Umverteilung

Wir werden die Arbeitskreise weiterflhren, die Taktung verstetigen und ihnen
einen regelmaftigen Rhythmus geben. Gleichzeitig wollen wir die inhaltlich
selbstbestimmte Arbeit der Arbeitskreise vorantreiben und ihre Bekanntheit im
Verband erhohen.

In den Arbeitskreisen wollen wir uns auch kritisch mit unseren eigenen

Positionen auseinander setzen, um auf die immer komplexer werdende Weltlage auch
in Zukunft eine starke Antwort zu finden. Dabei stehen besonders Fragen der
Sicherheitspolitik, des immer starker werdenden Rechtsrucks und der sich
beschleunigenden Klimakrise im Fokus.

* FLINTA-Vernetzung

FLINTAs in die Parlamente! FLINTAs her zu uns! Unser Verband ist mannlich

gepragt, deswegen braucht es die FLINTA-Vernetzung als Ort des gegenseitigen
Empowerments, des Austausches und der gemeinsamen politischen Arbeit. Unser
Vernetzung ist ausdricklich trans-inklusiv und arbeitet ohne thematische
Einschrankungen. Wir wollen das jahrlich stattfindende FLINTA-Wochenende

fortfuhren. Daneben werden wir regelmafige Treffen zum Austausch und Empowerment
durchfiihren, die sowohl in Prasenz als auch in digitaler Form stattfinden

sollen. Auferdem wollen wir FLINTA-only-Veranstaltungen durchflihren, die gezielt
interessierte FLINTA ansprechen. Die Vernetzung mit feministischen und queeren
Blindnissen werden wir weiterfihren und vertiefen. Insbesondere unsere Arbeit mit

den SPD Frauen werden wir in den kommenden zwei Jahren mehr in den Fokus nehmen.

» Kommunalvernetzung

Die Kommunalpolitik ist eine Herzensangelegenheit der Jusos. Viele engagieren
sich hier bereits seit Jahren oder fassen dort gerade Fuf.

Nach einem starken Kommunalwahlkampf haben wir es vielerorts erreicht, Jusos in
die Gemeinde- und Stadtrate sowie in die Kreistage zu schicken. Die
Kommunalvernetzung dient als Raum fiir Austausch, Unterstitzung und Diskussion
fur alle kommunalpolitischen Mandatstrager:innen und Interessierte. Ihr Ziel
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bleibt es auch weiterhin, Best-Practise-Beispiele zu teilen und gemeinsam
kommunalpolitische Konzepte zu entwickeln. Wir werden regelmafiige Runden in
Prasenz- und digitalen Formaten durchfthren.

¢ Kein Fuf3breit dem Faschismus!

Als antifaschistischer Verband nehmen wir den grassierenden Rechtsruck in allen
gesellschaftlichen Bereichen nicht hin, sondern stellen uns ihm konsequent
entgegen. Ob auf der Strae, im Alltag oder im Netz. Wir organisieren Demos,
Kundgebungen und arbeiten mit antifaschistischen Gruppen zusammen. Die
antifaschistische Bildungsarbeit ist ein wichtiger Teil unseres Verbands, die

wir weiter vorantreiben, um Wissen und Skills zu vermitteln. Den
antifaschistischen und antirassistischen Ratschlag Thiringen unterstitzen wir
weiterhin organisatorisch und inhaltlich.

¢ Juso-Hochschulgruppen

Die Hochschulgruppen sind autonome Arbeitsgruppen an Thiiringer Hochschulen. Sie
beschaftigen sich mit Hochschul- und Wissenschaftspolitik und kampfen fur

bessere Bedingungen im Studien- und Forschungsalltag. Sie wahlen ihre
Landeskoordination selbst und sind eng mit dem Landesverband verbunden.

¢ Juso-Schiiler:innen- und Azubi-Gruppe (JSAG)

Wir wollen die JSAG als eigenstandige Struktur wiederbeleben. Sie soll fur eine
bessere Schul- und Ausbildungspolitik kampfen und jungen Menschen eine Stimme
geben. Der Landesvorstand unterstutzt beim Aufbau organisatorisch und

inhaltlich.

* Niemals allein - immer zusammen!

Die Welt verandern kénnen wir nicht alleine. Um eine schlagkraftige linke

Bewegung zu formen, miissen wir uns mit anderen progressiven Kraften zusammen tun
- in der SPD, in den Gewerkschaften, in sozialen Bewegungen und Initiativen. Sie

sind unsere natlrlichen Verblindeten, deren Nahe wir suchen. Blindnisarbeit ist

flr uns kein Selbstzweck und Solidaritat ist keine Floskel, sondern gelebte

Praxis.

* Beethovenverbande

Die SPD ist die Partei der Arbeiter:innen und als ihr Jugendverband verstehen

wir Jusos die Arbeiter:innenverbande als unsere naturlichen Partner:innen.
Deswegen werden wir uns noch starker mit den Beethovenverbanden vernetzen und
uns gemeinsam laut fir gute Lohne, Ausbildungs- und Arbeitsbedingungen stark
machen und fir mehr Mitbestimmung kampfen. Im Rahmen der nachsten zwei Jahre
werden wir deswegen eine Jugendauszubildendenvertretungstour planen, um mit
Jugendausbildungsvertretungen in Kontakt zu treten und uber die aktuellen Hirden
in ihrer Arbeit und der Politik zu sprechen.

* Bundesverband

Wir sind Teil des Bundesverbands der Jusos. Auch wenn wir nur ein kleiner
Verband sind, haben wir in den letzten Jahren unter Beweis gestellt, dass wir
uns aktiv einbringen und inhaltliche Schwerpunkte im Bundesverband setzen
konnen. Daran werden wir auch weiterhin anknipfen.
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Beschluss: Alles fiir Alle, Alle fiir Alle! Unser Arbeitsprogramm 2025 - 2027

Als Teil der ostdeutschen Landesverbande sehen wir uns insbesondere in Thiringen
in der besonderen Verantwortung, die ostdeutsche Perspektive in den

Bundesverband zu tragen. Noch immer unterscheiden sich die Lebensrealitaten in

Ost und West stark voneinander. Deswegen setzen wir darauf, im engen Austausch
mit den anderen Ostverbanden zu stehen und auf Bundesebene zusammenzuarbeiten.
Gemeinsam muss es unser Ziel sein, die besonderen Herausforderungen unserer
Regionen in den Vordergrund zu stellen und flr nachhaltige L6sungen zu kampfen.

¢ Kommunikation

Als politischer Jugendverband sind wir Ort der politischen Diskussion und des
Austausches. Deshalb werden unsere Kommunikationskanale weiterhin offen,
niederschwellig und transparent bleiben.

Social Media ist und bleibt das wichtigste Mittel der Kommunikation, um junge
Menschen zu erreichen. Wir werden unsere bisherige Social-Media-Strategie
Uberarbeiten, neue Formate und Medien in Betracht ziehen und daran arbeiten,
einen kontinuierlichen Output zu generieren, mit dem wir unsere Vision einer
sozialen, solidarischen und gerechten Gesellschaft verbreiten. Unsere
Botschaften sollen kreativ, pointiert und ehrlich sein, um unsere Botschaft klar
ruberbringen zu konnen.Gerade in einer zunehmend digitalen Gesellschaft
entwickeln wir Strategien, wie gesellschaftliche Diskurse flr Alle zuganglich
werden konnen, statt nur Wenigen ,plattformkonform’ die Meinungshoheit zu
verschaffen. Digitale Werkzeuge, ob soziale Plattformen, KI-Anwendungen oder
andere Technologien, betrachten wir aus einem solidarischen Blickwinkel: Sie
mussen so gestaltet sein, dass sie allen Menschen Beteiligung ermdglichen,
anstatt bestehende Ungleichheiten zu vertiefen.

Interne Kommunikation lauft Gber unsere Chatgruppen, digitale Vernetzungstreffen
und E-Mails. In Zukunft werden wir vor allem darauf achten, dass Informationen
zu Veranstaltungen rechtzeitig und fiir alle zuganglich verteilt werden. Um alle
bei unserer Arbeit mitzunehmen, werden wir regelmafiig, spatestens quartalsweise,
auf unserer Homepage uber politisch Aktuelles und Verbandsthemen berichten.

» Diversitat im Verband

Unser Verband soll ein politisches Zuhause fir alle linken jungen Menschen sein.
Deswegen muss er ein Ort sein, an dem sich alle willkommen und ernst genommen
fuhlen - unabhangig von ihrer Herkunft, ihrem Geschlecht oder ihrer sexuellen
Orientierung, ihrer Religion oder ihrer soziodkonomischen Herkunft.

In den kommenden zwei Jahren werden wir einen Diversitats-Check in unserem
Verband durchflihren, um dort Verbesserungen herbeizufihren, wo wir unseren
Ansprichen noch nicht gerecht werden. Wir werden selbstkritisch fragen: Wer ist
bei uns aktiv? Wer fehlt und warum, und wie kdnnen wir neue Zugange schaffen,
insbesondere dort, wo bislang nur wenig Kontakt zur Politik besteht?

Barrierearme Zugange sind uns ein wichtiges Anliegen, auf deren Umsetzung wir
achten.

Zusatzlich werden wir die neu gegriindete MIGRA-Vernetzung im Verband und darlber
hinaus bekannter machen und ihre Arbeit starken. Sie ist ein wichtiger Raum fur
unsere Mitglieder mit Migrationshintergrund, um sich Gber gemeinsame Erfahrungen
auszutauschen, sich gegenseitig zu empowern und politische Veranderungen
anzustofRen.
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Beschluss: Alles fiir Alle, Alle fiir Alle! Unser Arbeitsprogramm 2025 - 2027

Auch zukunftig werden wir darauf achten, dass wir Panels und Diskussionsrunden
divers besetzen, um verschiedene Perspektiven einzubringen. Aufserdem werden wir
verstarkt auf barrierearme Zugdnge achten.

Awareness ist ein fester Bestandteil unserer Verbandsarbeit geworden. Wir wollen
sie auf das nachste Level heben. Nur ein Verband, der aufeinander Acht gibt,

sich reflektiert und an sich und seinen gelebten Strukturen arbeitet, ist ein

Ort, an dem sich jede:r wohl und sicher fuhlen kann. Und das ist und bleibt

unser erklartes Ziel.

Diskriminierendes Verhalten hat bei uns keinen Platz! Deswegen werden wir mit
professionellen Teams zusammen ein Awareness-Konzept fur Veranstaltungen
erarbeiten, das unsere bisherige Arbeit reflektiert und Verbesserung schafft, wo
diese notig sind. Zusatzlich werden wir professionelle Schulungen fiir unsere
Mitglieder anbieten, um das Wissen zur Awareness-Arbeit mdglichst weit in
unseren Verband hineinzutragen und es gelebte Praxis werden zu lassen.

3. Unser politisches Zuhause - Unser Verband

Die Jusos Thiiringen sind unser politisches Zuhause. Mit 18 Kreisverbanden, die
sowohl im landlichen Raum als auch in der Stadtekette aktiv sind, sind unsere
Strukturen vor unterschiedliche Herausforderungen gestellt, die wir erkennen und
bewaltigen missen, um eine ausgeglichene Teilhabe am Verbandsleben fir alle zu
ermoglichen.

Unsere Strukturen

Ein aktiver Verband wird auf verldsslichen Strukturen gebaut. Nur, wenn wir gut
organisiert sind, kdnnen wir Raume schaffen, in denen wir Ideen entwickeln, sie
nach aufden tragen und sie zur politischen Praxis werden lassen kdnnen.

* Arbeitsweise

Wir alle arbeiten ehrenamtlich, oft nicht nur bei den Jusos, sondern auch in der
SPD oder in anderen Initiativen. Wir denken diese Doppelbelastungen stets mit.
Um politische Teilhabe zu ermdglichen und gleichzeitig eine gesunde Balance von
Engagement und Freizeit zu erhalten, braucht es klare, transparente und planbare
Strukturen, die Ressourcen schonen und die Beteiligung am Verbandsleben
erleichtert:

Wir setzen auf digitale Tools, um die politische Arbeit effizienter zu machen

und eine Beteiligung aus ganz Thiringen moglich zu machen. Neben der Gestaltung
von Sitzungen sollen auch prominente und niederschwellige Ressourcen fiir die
politische Arbeit im Verband abrufbar sein, seien es Materialien fur Sitzungen

oder Best-Practise-Beispiele. Unsere digitalen Tools sollen das Gehirn des

gesamten Verbands werden, das unsere politische Arbeit zuganglicher und leichter
macht. Deswegen werden wir Schulungen zum Umgang mit den Roten Tools in
Thiringen anbieten.

Um insbesondere fur die Kreisverbande die Planbarkeit zu verbessern, werden wir
einen jahrlichen Rahmenplan entwickeln, in dem nach Maglichkeit feste Termine
und inhaltliche Schwerpunkte festgehalten sind, sodass diese als Orientierung
genutzt werden kénnen.

* Die Landeskonferenz
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Beschluss: Alles fiir Alle, Alle fiir Alle! Unser Arbeitsprogramm 2025 - 2027

Die Landeskonferenz ist unser hochstes beschlussfassendes Gremium. Antrage
schreiben wir nicht zum Selbstzweck. Deswegen werden wir es uns in den kommenden
zwei Jahren zur Aufgabe machen, die beschlossenen Antrage prominent nach aufien
zu tragen und Strategien zu entwickeln, wie wir die Antrage in die politische

Praxis Ubertragen konnen. Wir werden ber den Stand dieser im Rahmen der
nachfolgenden Sitzungen des Landesausschusses berichten.

e Der Landesausschuss

Der Landesausschuss ist das zweithochste beschlussfahige Gremium zwischen den
Landeskonferenzen. An der Attraktivitat der Sitzungen werden wir weiter
arbeiten, um eine rege Teilnahme an den Sitzungen zu erreichen.

* Der Landesvorstand

Der Landesvorstand ist das zentrale koordinative Gremium unseres Verbands. Er
versteht sich aber niemals als die ,Spitze” des Verbands, sondern ist
Dienstleister fur die Basis. Der Vorstand koordiniert, vernetzt, unterstiitzt und
informiert.

e Kreisverbande

Der Ausgangspunkt unserer politischen Arbeit sind die Kreisverbande, die Basis.

Sie sind der Ort, an dem unsere Mitglieder und Menschen unsere Politik direkt

vor Ort erfahren. Es muss unser oberstes Ziel sein, sie zu starken, sie zu
unterstutzen und miteinander zu vernetzen, um Kompetenzen zu bindeln und diese
positiv nutzbar zu machen. Die Aufgabe des Landesvorstands besteht darin, die
daflr notigen Ressourcen bereitzustellen und den Austausch zu fordern.

Ein zentraler Ort dafir, sollen die Kreisvorsitzenden-Runden sein. Hier werden
sich alle Kreisvorsitzenden und der Landesvorstand zusammenfinden, um sich
gegenseitig Uber die aktuellen politischen Entwicklungen vor Ort zu informieren
und politische Handlungsschritte daraus zu schlieRen. Sie sollen regelmafig
stattfinden.

Wir werden schnellstmoglich eine Abfrage bei den Kreisverbanden starten, durch
die wir ein besseres Bild davon gewinnen wollen, mit welchen Mitteln und unter
welchen Voraussetzungen die Kreisverbande vor Ort arbeiten, was dabei gut und
schlecht lauft und welches Material und welche Ressourcen, sowie Unterstiitzung
sie brauchen.

Um weiterhin eng verbunden zu sein, werden wir das Pat:innensystem zwischen den
Kreisverbanden und Mitgliedern des Landesvorstands beibehalten, evaluieren und
verbessern.

* Neumitgliedergewinnung

Unser Verband steht vor groRen Herausforderungen in der Neumitgliedergewinnung.
Nach der Corona-Pandemie und dem andauernden Generationenwechsel in unserem
Verband mussen wir unseren Fokus auf die Neumitgliedergewinnung legen. Deswegen
werden wir eine Neumitgliederkampagne starten. AuRerdem werden wir Formate
entwickeln, um unseren Verband und die Kreisverbande als Anlaufstelle fur

politisch interessierte junge Menschen bekannter und sichtbarer zu machen.
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Beschluss
Verantwortung ubernehmen - BAfoG-Bearbeitung in Thuringen sicherstellen und soziale Notlagen
verhindern

Antragsteller®innen:
Tagesordnungspunkt: 8 Antragsberatung

Antragstext

Die Bearbeitungszeiten fur BAf6G-Antrage im Freistaat Thiringen sind untragbar
lang und haben sich trotz personeller Aufstockungen und Digitalisierung kaum
verbessert - eine Situation, die sich auch negativ auf die Attraktivitat des
Studienstandortes Thuringen auswirkt. Studierende mussen zu lange auf dringend
bendtigte Forderzahlungen warten, was nicht nur zu massiven finanziellen
Notlagen fuhrt, sondern auch ganz konkret den Studienerfolg und damit die
Zukunft junger Menschen gefahrdet.

Eine Ursache fur die langen Bearbeitungszeiten liegt an der Verlegung des
Standortes der Internationalen Hochschule (IU) nach Thiringen. Dadurch stiegen
die Antragszahlen rapide nach oben, die Kapazitaten des Studierendenwerkes sind
mehr als ausgeschopft und die Bearbeitung aller Antrage verzogert sich deutlich.
Zahlreiche Studierende sehen sich deshalb gezwungen, ihr Studium abzubrechen
oder zusatzliche Schulden aufzunehmen.

Vor diesem Hintergrund fordern die Jusos Thiringen die SPD-Landtagsfraktion und
die Landesregierung Thiringen in Zusammenarbeit mit dem Studierendenwerk
Thiringen auf,

e das Amt fur Ausbildungsforderung beim Studierendenwerk Thiiringen personell
und finanziell so auszustatten, dass die Antrage trotz massiv steigender
Antragszahlen und zunehmender Komplexitat zeitnah, kompetent und
fehlerfrei bearbeitet werden konnen. Die Digitalisierung der
Antragsverfahren muss weiter konsequent ausgebaut werden, um die
Bearbeitungszeiten zu verkurzen und Riickfragen zu vermeiden.

» durch geeignete organisatorische und personelle Mafinahmen den bestehenden
Rickstau unbearbeiteter BAf6G-Antrage wirksam abzubauen und damit eine
zligige sowie verlassliche Bearbeitung zuklnftiger Antrage sicherzustellen.

 das Thdringer Ministerium fir Bildung, Wissenschaft und Kultur (TMBWK) zu
beauftragen, die Forderungen der im Landtag eingereichten Petition ,BAf6G
oder Abbruch® mit tiber 5.500 Unterzeichnenden aufzugreifen, zu
unterstitzen und nachhaltig umzusetzen. Diese fordert unter anderem
verbindliche Bearbeitungsfristen von maximal vier Wochen ab Beginn des
Bewilligungszeitraums, um existenzielle Abstiirze und Studienabbriiche zu
verhindern.
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Beschluss: Verantwortung iibernehmen - BAf6G-Bearbeitung in Thiiringen sicherstellen und soziale Notlagen

verhindern

e sich auf Bundesebene mit Nachdruck fur eine grundlegende Reform des BAfoG-

Systems hin zu einem elternunabhangigen BAfoG einzusetzen. Solange mussen
die burokratische Hiirden abgebaut, soziale Ungleichheiten vermindert und
der Zugang sowie Wartezeiten auf finanzielle Unterstitzung erleichtert

bzw. verkurzt werden.

kurzfristig eine SofortmaRnahme als Ubergangslésung fiir die Betroffenen

und zur tempordren Entlastung des Systems, einzufuihren:

Wenn nach sechs Wochen ab vollstandig eingereichten Antrag eine
grundsatzlich BAfoG-berechtigte Person noch keinen Bescheid erhalten hat,
sind unverzuglich vorlaufige Zahlungen in Hohe des jeweiligen BAfoG-
Hodchstsatzes auszuzahlen. Nach abschlieRender Entscheidung und Berechnung
soll der Forderbetrag auf die richtige Summe angepasst werden; zu viel
gezahlte Mittel missen die Betroffenen dabei nicht zurlickzahlen. Die
normalen BAF6G-Riuckzahlungsmodalitaten nach Beendigung des Studiums
bleiben unverandert.

endlich Verantwortung zu Gbernehmen, statt Zustandigkeiten zwischen
Studierendenwerk, Landesregierung und Bundesbehdrden hin und her zu
schieben oder tatenlos zuzusehen. Die aktuellen Verzégerungen verursachen
existenzielle Krisen und widersprechen dem hohen Anspruch auf
chancengerechte Bildung.

Antragsbegriindung

Erfolgt mindlich.
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Beschluss
Revolution Bildung - gerecht, demokratisch, solidarisch! Ein Zukunftsplan flir moderne, inklusive und
demokratische Schulen in Thiringen

Antragsteller®innen:
Tagesordnungspunkt: 8 Antragsberatung

Antragstext

Bildung ist das Fundament einer demokratischen, solidarischen und
zukunftsfahigen Gesellschaft. Unsere Schulen entscheiden mafigeblich daruber, ob
alle Kinder und Jugendlichen — unabhdngig von Herkunft, sozialem Status oder
Bildungshintergrund der Eltern — chancengerecht lernen und sich entfalten
konnen.

Doch in Thiringen gefahrden massive Probleme den Bildungserfolg:
Lehrkraftemangel, unzureichende Ausbildungskapazititen, Uberlastung der
Lehrkrafte, veraltete Curricula und fehlende Unterstutzungssysteme.Ein
Bildungssystem aus dem letzten Jahrhundert, das an Uberkommenen Strukturen
festhalt, verscharft soziale Ungleichheit und blockiert dringend notwendige
Innovationen.
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Es ist die zentrale Aufgabe der Landespolitik. Es braucht wirksame Maf3nahmen, um
diese Missstande schnell und nachhaltig zu beseitigen: bessere
Lehrkraftegewinnung und -bindung, konsequente Professionalisierung, gerechte
Ressourcenausstattung sowie moderne, inklusive, padagogische Konzepte. Schulen
mussen Orte sein, an denen Kinder und Jugendliche bestmoglich gefordert und
emotional gestarkt werden. Ein Angriff auf den Schulfrieden ist kontraproduktiv

— wir brauchen eine konstruktive Revolution der Bildung.
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Die Jusos Thiringen fordern daher eindringlich die SPD-Landtagsfraktion, die SPD
Thiringen und die Landesregierung auf, folgende Mafinahmen voranzutreiben:
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1. Bildungsgerechtigkeit durch strukturelle Reformen

» Erkenntnissen aus den Bildungs- und Sozialwissenschaften sollen bei
bildungspolitischen Entscheidungen Verbindlichkeit eingeraumt werden, auch um
allen Kindern einen gleichberechtigten Zugang zu Bildung zu ermoglichen.

* Das dreigliedrige Schulsystem soll Uberwunden werden. Stattdessen braucht es
eine flachendeckende Gemeinschaftsschule (Gesamtschule) fur alle Klassenstufen
von 1 bis 12, die soziale Segregation beendet und Chancengerechtigkeit schafft.
 Die gesamte Lehrer:innenaus- und Weiterbildungslandschaft muss konsequent auf
die geanderten Rahmenbedingungen angepasst werden. Hierbei sollen insb.
methodisch abwechslungsreiche, binnendifferenzierte Unterrichtsmethoden
Beachtung finden.

37 Das System der Leistungsbewertung mit Ziffernnoten ist auf den Prifstand zu
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Beschluss: Revolution Bildung — gerecht, demokratisch, solidarisch! Ein Zukunftsplan fiir moderne, inklusive
und demokratische Schulen in Thiiringen

stellen und durch Bewertungssysteme zu ersetzen, die den Schiiler:iinnen einen
echten Uberblick tiber ihren individuellen Lernfortschritt geben. Kopfnoten sind
grundsatzlich abzuschaffen und ebenfalls durch Methoden zu ersetzen, die die
Individualitaten der Schuler:innen bericksichtigen und differenzierte
Rickmeldungen zum Verhalten geben. Zu dem sind schriftliche Riickmeldungen in
einer fur die Kinder verstandlichen Sprache zu verfassen.

* Versetzungsentscheidungen aufgrund von schulischen Leistungen sind
abzuschaffen. In padagogisch/lernpsychologisch begriindeten Fallen soll die
Klassenkonferenz dazu berechtigt sein, davon verbindlich abzuweichen. Eltern und
ggf. Kinder sind zu solchen Entscheidungen zu horen.

» Bildungsinvestitionen sind bei Abwagungsentscheidungen vorrangig gegeniiber
anderen Haushaltsposten zu behandeln, um nachhaltige Verbesserungen zu
ermoglichen.

2. Wissenschaftliche Fundierung und Padagogische Qualitdt ermaglichen

« Ein verpflichtender jahrlicher Bildungsbericht ist im Sinne der
Qualitatssicherung einzufiihren, der die Lage der Lehrkrafte, die
Ausbildungssituation von neuen Lehrer:innen und Lernbedingungen der
Schuler:innen transparent erfasst. Dieser Bericht ist unter Einbindung von
wissenschaftlicher Expertise, Schiler:innenvertretungen und Gewerkschaften zu
erstellen. Auf dessen Basis sollen jahrliche Ziele formuliert werden, die dabei
helfen sollen die Bildungssituation im Land zu verbessern.

e Forschung zu innovativen Schul- und Lernkonzepten muss geférdert werden.

* Die Lehrplane sind in einem partizipativen basisdemokratischen Prozess mit
allen relevanten Akteur:innen (Schuler:innen, Lehrkrafte, Eltern, Universitaten)

zu evaluieren und im Anschluss zu modernisieren. Der Fokus soll dabei auf der
individuellen Forderung, Inklusion und einer modernen Didaktik liegen, die die
Schiiler:innen in den Mittelpunkt der Lehrplane stellt.

* Die soziale und emotionale Entwicklung von Schiler:innen und die mentale
Gesundheit von Lehrkraften ist durch Ausbau von Schulsozialarbeit und Programmen
zur Forderung der Lehrer:iinnengesundheit systematisch zu unterstutzen.

« Fortbildungsangebote fir Lehrkrafte zu aktuellen fachlichen und padagogischen
Themen sind verpflichtend jahrlich durchzufiihren, idealerweise als schulinterner
Fortbildungstag.

 Schulen in sog. Brennpunkten brauchen deutlich hohere Ressourcenzuweisungen
zur besonderen Forderung benachteiligter Schiler:iinnen.

3. Lehrkraftegewinnung und -bindung weiterentwickeln

» Das Lehramtsstudium ist durch Stipendienprogramme, die Ausweitung dualer
Studiengange sowie durch praxisorientierte Forschungspraktika vielfaltiger und
attraktiver zu gestalten, um dem drastischen Lehrkraftemangel in Thuringen
nachhaltig entgegenzuwirken.

« Eine Ubernahmegarantie fiir alle erfolgreich ausgebildeten Lehrkrafte muss
verbindlich sein, begleitet von attraktiven Einstiegsgehaltern und weiteren
Anreizsystemen - ein konkretes attraktives Einstellungsangebot des Landes sollte
grundsatzlich spatestens 3 Monate vor Ende des Referendariats vorliegen.

« Bewerbungsverfahren sind zu beschleunigen und digital zu modernisieren. Es ist
auRerdem zu prifen, inwieweit Schulen ein grofRerer Handlungsspielraum bei der
Einstellung von neuen Lehrkraften gegeben werden kann.

* Pramien fir Neueinstellungen in Mangelregionen und Mangelfachern sind
auszuweiten und dauerhaft zu sichern, um insbesondere landliche Raume und
kritische Disziplinen besser auszustatten.
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Beschluss: Revolution Bildung — gerecht, demokratisch, solidarisch! Ein Zukunftsplan fiir moderne, inklusive
und demokratische Schulen in Thiiringen

 Quereinsteiger:innen sind gemaf? ihrer Bedeutung systematisch und angemessen
honoriert einzubinden. Eine hohe Unterrichtsqualitat ist durch Vorbereitungs-

und Begleitprogramme abzusichern.

 Das Programm ,Unterrichtsversorgung” muss erweitert werden, sodass nicht mehr
nur befristete Jahresvertrage moglich sind, sondern auch langerfristige
Anstellungen (angehenden) Lehrkraften Perspektiven und Planungssicherheit geben.

4. Verbesserte Ausbildungs- und Arbeitsbedingungen schaffen

 Das Lehramtsstudium selbst sollte in Zusammenarbeit mit den Universitaten
praxisnaher gestaltet werden, z.B. durch einen klar erkennbaren Fokus auf die
fachdidaktische Ausbildung und verbindliche Praxistage im letzten Jahr des
Studiums.

» Das Referendariat ist ortsnah und bedarfsgerecht zu gestalten; unnotige
Pendelverpflichtungen zum Seminarort sind zu vermeiden. Lehrinhalte wie z.B.
Schulrecht sollen praxisorientierter oder digital gestaltet werden.

* Es ist eine steuerfreie Pramie in Hohe von 1000 Euro fiir Referendar:innen im
landlichen Raum einzuflihren, die an eine verpflichtende Tatigkeit in der Region
fur einen definierten Zeitraum von 5 Jahren gekoppelt ist.

* Die Stellen der Fachleiter:iinnen sind auszubauen und mit ausreichend Personal
zu besetzen, welches fir die Aufgabe mit einer angemessenen Stundenabminderung
ausgestattet wird, um fachliche Anleitung und padagogische Begleitung auf hohem
Niveau sicherzustellen.

* Die Arbeitszeit von Lehrkraften muss systematisch erfasst werden. Dazu ist die
GEW eng in eine kritische Priifung und Einflihrung von
Arbeitszeiterfassungssystemen einzubeziehen.

5. Schulautonomie und Verwaltungsstrukturen starken

 Verwaltungsassistenzen sollen an allen Schulen eingesetzt werden, damit sich
Lehrkrafte auf den Unterricht und ihre padagogischen Aufgaben konzentrieren
konnen. Schulen soll dabei die groRtmagliche Freiheit gegeben werden, wie und in
welchem Umfang Verwaltungsassistenzen an ihren Schulen gewinnbringend fir die
Schulgemeinschaft eingesetzt werden kdnnen. Die Ergebnisse des letzten
Pilotprojektes sind schnell auszuwerten.

« In enger Absprache mit den Schulleitungen sind Vorschlage zur Ausweitung der
Schulautonomie zu erarbeiten und zeitnah umzusetzen. Besonders zu
berticksichtigen ist hierbei die Einstellung von Lehrkraften und
Verwaltungspersonal, damit Schulen ihren Bedarf flexibler decken kdnnen.

» Die Schulpauschale fur Verwaltungsaufgaben muss angehoben werden, unter
anderem um Schulentwicklung zu ermdglichen. Die Pauschale darf nicht weiter
abgesenkt werden.

» Schuldamter missen personell so ausgestattet und digital so organisiert sein,
dass sie Schulen tatsachlich effizient unterstiitzen und flexible, praxisnahe
Personalgewinnung gewahrleisten konnen.

6. Demokratiebildung und Bildungsbeteiligung fordern

* Die politische Bildung aller Schiiler:innen muss weiter ausgebaut werden.

Hierzu ist in Zusammenarbeit mit der Landesschiler:innenvertretung eine
grundlegende Reform der Landesschiiler:innenvertretung mit dem Ziel der Starkung
und erweiterten Teilhabe der Schiler:innenvertretungen zu erarbeiten.

Zusatzlich ist die LSV mit einer ausreichenden und langfristigen Finanzierung
sowie einer personell und raumlich angemessenen Geschaftsstelle auszustatten,
inklusive Personal flr Sachbearbeitung und inhaltliche Unterstiitzung, die auch
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Beschluss: Revolution Bildung — gerecht, demokratisch, solidarisch! Ein Zukunftsplan fiir moderne, inklusive
und demokratische Schulen in Thiiringen

12 Unabhdngig vom Ministerium arbeiten kann.

13 * Programme zur Elternarbeit, in Zusammenarbeit mit dem Landeselternrat, sind

144 intensiv auszubauen, z.B. durch Elternsprechstunden, Informationsveranstaltungen
115 und Workshops.

us * Medienkompetenz ist als unverzichtbarer Bestandteil in allen Schulformen zu

17 fordern, um Schiler:innen fur die Herausforderungen digitaler

s Informationslandschaften zu wappnen.

1o * Es ist ein jahrlicher Demokratie- und Beteiligungstag an Schulen einzurichten,

150 an dem Schiiler:iinnen Projekte zu Mitbestimmung, zu kritischem Umgang mit Medien
151 und zu politischem Engagement entwickeln.

152 Es ist die zentrale Aufgabe der Landespolitik, wirksame Mafinahmen zu ergreifen,

153 um diese Missstande schnell und nachhaltig zu beseitigen. Nur mit besserer

154 Lehrkraftegewinnung und -bindung, konsequenter Professionalisierung, gerechter
155 Ressourcenausstattung und inklusiven, zeitgemafien und padagogischen Konzepten
156 und einem grundsatzlichen Umdenken konnen wir gewahrleisten, dass Schulen Orte
157 der bestmdglichen Férderung und sozial-emotionalen Entwicklung werden. Ein

158 Angriff auf den Schulfrieden wirkt kontraproduktiv.

150 Die Jusos Thiringen fordert deshalb eindringlich die SPD-Landtagsfraktion, die
160 SPD Thuringen und die Landesregierung auf, folgende MaRnahmen voranzutreiben
161 bzw. zu unterstitzen:

162 1. Lehrkraftegewinnung und -bindung verstarken

163 e Das Lehramtsstudium soll durch Stipendienprogramme, die Ausweitung dualer
164 Studiengange sowie durch praxisorientierte Forschungspraktika vielfaltiger

165 und attraktiver gestaltet werden, um dem drastischen Lehrkrdftemangel in

166 Thiringen nachhaltig entgegenzuwirken.

167 » Pramien fur Neueinstellungen in Mangelregionen und Mangelfachern sind

168 auszuweiten und dauerhaft zu sichern, um insbesondere landliche Raume und
169 kritische Disziplinen besser auszustatten.

170 « Das Programm ,Unterrichtsversorgung” muss erweitert werden, sodass nicht
171 mehr nur befristete Jahresvertrage mdoglich sind, sondern auch

172 langerfristige Anstellungen (angehenden) Lehrkraften Perspektiven und

173 Planungssicherheit geben.

174 e Quereinsteiger:innen sind gemaf ihrer Bedeutung systematisch und

175 angemessen honoriert einzubinden, flankiert von umfassenden Vorbereitungs-
176 und Begleitprogrammen, um eine hohe Unterrichtsqualitat zu gewahrleisten.

177 2. Verbesserte Ausbildungs- und Arbeitsbedingungen schaffen

178 e Die Stellen der Fachleiter:innen sind auszubauen und mit ausreichend

179 Personal zu besetzen, welches fir die Aufgabe mit einer angemessenen

180 Stundenabminderung ausgestattet wird, um fachliche Anleitung und

181 padagogische Begleitung auf hohem Niveau sicherzustellen.

182 » Das Referendariat ist ortsnah und bedarfsgerecht zu gestalten; unnotige
183 Pendelverpflichtungen zum Seminarort sind zu vermeiden. Lehrinhalte wie
184 z.B. Schulrecht sollen praxisorientierter oder digital gestaltet werden.
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Beschluss: Revolution Bildung — gerecht, demokratisch, solidarisch! Ein Zukunftsplan fiir moderne, inklusive

und demokratische Schulen in Thiiringen

Eine Ubernahmegarantie fiir alle erfolgreich ausgebildeten Lehrkrafte muss
verbindlich sein, begleitet von attraktiven Einstiegsgehaltern und

weiteren Anreizsystemen - ein konkretes attraktives Einstellungsangebot
des Landes sollte grundsatzlich spatestens 3 Monate vor Ende des
Referendariats vorliegen.

Bewerbungsverfahren sind zu beschleunigen und digital zu modernisieren. Es
soll aufserdem geprift werden, inwieweit Schulen ein groRerer
Handlungsspielraum bei der Einstellung von neuen Lehrkraften gegeben
werden kann

Eine steuerfreie Pramie in Hohe von 1000 Euro fur Referendar:innen im
landlichen Raum soll eingefiihrt werden, gekoppelt an eine verpflichtende
Tatigkeit in der Region fir einen definierten Zeitraum von 5 Jahren.

Das Lehramtsstudium selbst sollte in Zusammenarbeit mit den Universitaten
praxisnaher gestaltet werden, z.B. durch noch mehr Fokus auf die
fachdidaktische Ausbildung und verbindliche Praxistage im letzten Jahr des
Studiums.

3. Padagogische Qualitdt und schulische Arbeitsbedingungen verbessern

Die Lehrplane sind in einem partizipativen basisdemokratischen Prozess mit
allen relevanten Akteur:innen (Schuler:innen, Lehrkrafte, Eltern,
Universitaten) zu evaluieren und im Anschluss zu zeitgemaf3 reformieren.
Der Fokus soll dabei auf der individuellen Férderung, Inklusion und einer
modernen Didaktik liegen, die die Schiler:innen in den Mittelpunkt der
Lehrplane stellt.

Die soziale und emotionale Entwicklung von Schiler:iinnen und die mentale
Gesundheit von Lehrkraften ist durch Ausbau von Schulsozialarbeit und
Programmen zur Forderung der Lehrer:innengesundheit systematisch zu
unterstitzen.

Die Arbeitszeit von Lehrkraften muss systematisch erfasst werden. Dazu ist
die GEW eng in eine kritische Prifung und Einfiihrung von
Arbeitszeiterfassungssystemen einzubeziehen.

Verwaltungsassistenzen sollen an allen Schulen eingesetzt werden, damit

sich Lehrkrafte auf den Unterricht und ihre padagogischen Aufgaben
konzentrieren kénnen. Schulen soll dabei die gréfitmdgliche Freiheit

gegeben werden, wie und in welchem Umfang Verwaltungsassistenzen an ihren
Schulen gewinnbringend fur die Schulgemeinschaft eingesetzt werden kdnnen.
Die Ergebnisse des letzten Pilotprojektes sind schnell auszuwerten.

In enger Absprache mit den Schulleitungen sollen Vorschlage erarbeitet und
zeitnah umgesetzt werden, wie die Schulautonomie ausgeweitet werden kann.
Besonders zu berlicksichtigen ist hierbei die Einstellung von Lehrkraften

und Verwaltungspersonal, damit Schulen ihren Bedarf flexibler decken
konnen, ohne auf die Schulamter als "Flaschenhals” angewiesen zu sein.

4. Demokratie, Bildungsbeteiligung und Investitionspriorisierung
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Beschluss: Revolution Bildung — gerecht, demokratisch, solidarisch! Ein Zukunftsplan fiir moderne, inklusive
und demokratische Schulen in Thiiringen

 Bildungsinvestitionen sind bei Abwagungsentscheidungen vorrangig gegenuber

anderen Haushaltsposten zu behandeln, um nachhaltige Verbesserungen zu
ermdglichen.

* Die politische Bildung aller Schileriinnen muss weiter ausgebaut werden,

um demokratische Werte und Engagement zu erhdhen - auch durch eine weitere
Starkung und strukturell erweiterte Teilhabe der

Landesschuler:iinnenvertretung, bzw. der Schiler:iinnenvertretungen

generell.

e Programme zur Elternarbeit, in Zusammenarbeit mit dem Landeselternrat,

sind intensiv auszubauen, z.B. durch Elternsprechstunden,
Informationsveranstaltungen und Workshops.

e Medienkompetenz ist als unverzichtbarer Bestandteil in allen Schulformen

zu fordern, um Schiler:innen fur die Herausforderungen digitaler
Informationslandschaften zu wappnen.

5. Systematische Steuerung und wissenschaftliche Fundierung

» Ein verpflichtender jahrlicher Bildungsbericht ist im Sinne der

Qualitatssicherung einzufiihren, der die Lage der Lehrkrafte, die
Ausbildungssituation von neuen Lehrer:innen und Lernbedingungen der
Schiiler:iinnen transparent erfasst. Dieser Bericht ist unter Einbindung von
wissenschaftlicher Expertise, Schiler:innenvertretungen und Gewerkschaften
zu erstellen. Auf dessen Basis sollen jahrliche Ziele formuliert werden,

die dabei helfen sollen die Bildungssituation im Land zu verbessern.

e Fortbildungsangebote fur Lehrkrafte zu aktuellen fachlichen und

padagogischen Themen sind verpflichtend jahrlich durchzufiihren,
idealerweise als schulinterner Fortbildungstag.

e Schulamter mussen personell so ausgestattet und digital so organisiert

sein, dass sie Schulen tatsachlich effizient unterstiitzen und flexible,
praxisnahe Personalgewinnung gewahrleisten kdnnen.

6. Bildungsgerechtigkeit durch strukturelle Reformen

» Erkenntnissen aus den Bildungs- und Sozialwissenschaften sollen bei

bildungspolitischen Entscheidungen Verbindlichkeit eingeraumt werden, auch
um allen Kindern einen gleichberechtigten Zugang zu Bildung zu
ermoglichen.

e Das System der Leistungsbewertung mit Ziffernnoten ist auf den Prifstand

zu stellen und durch Bewertungssysteme zu ersetzen, die den Schiler:innen
einen echten Uberblick tiber ihren individuellen Lernfortschritt geben.
Kopfnoten sind grundsatzlich abzuschaffen.

» Das dreigliedrige Schulsystem soll Uberwunden und stattdessen eine

flachendeckende Gemeinschaftsschule (Gesamtschule) fir alle Klassenstufen
von 1 bis 12 etabliert werden, um soziale Segregation zu verhindern und
echte Chancengerechtigkeit zu schaffen.
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Beschluss: Revolution Bildung — gerecht, demokratisch, solidarisch! Ein Zukunftsplan fiir moderne, inklusive
und demokratische Schulen in Thiiringen

Antragsbegriindung

Erfolgt mindlich.
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Beschluss

Starkes Studierendenwerk - keine SparmafRnahmen auf dem Riicken der Studierenden

Gremium: Landeskoordination Juso HSGn Thuringen
Beschlussdatum: 16.09.2025
Tagesordnungspunkt: 8 Antragsberatung

Antragstext

Das Studierendenwerk Thiringen ist ein wichtiger Bestandteil der
Bildungsinfrastruktur in Thiringen: es stellt auf angespannten Wohnungsmarkten
gute und bezahlbare Wohnplatze zur Verfligung, bietet zu glinstigen Preisen in den
Mensen eine umfassende Versorgung zu verschiedenen Mahlzeiten, ist Trager fur
die psychosoziale Beratung und die Sozialberatung fiir Studierende, Anlaufstelle
bei vielen Problemen rund um das Studium und vieles mehr. Gleichzeitig ist das
Studierendenwerk als Institution der gelebte Solidaritats- und

Selbsthilfegedanke von Studierenden und Gesellschaft.

Fur diese Aufgaben wird das Studierendenwerk Thiiringen vom Land in Form von
Zuschissen zum Geschaftsbetrieb unterstitzt.

Das Studierendenwerk Thiringen muss auch in den kommenden Jahren zuverlassig und
bedarfsgerecht finanziert werden. Eine Kiirzung der Zuschisse des Freistaats
Thiringen, wie aktuell offenkundig erwogen, lehnen wir entschieden ab.

Bereits eine Entwicklung, die keinen Aufwuchs, sondern faktisch ein Einfrieren

der Zuschiisse vorsahe, wiirde das Studierendenwerk in Zeiten weiter steigender

Preise vor enorme Schwierigkeiten stellen, die letztlich allein die Studierenden
auszubaden hatten.

Fir 2026 klafft nach den aktuellen Planungen fir den Landeshaushalt eine
Finanzierungsliicke von knapp 1,8 Millionen Euro. Kirzungen wie diese fiihren
zwangsldufig zu Leistungseinschrankungen (z.B. im Mensabetrieb) und/oder
Preissteigerungen fur Studierende - das ist angesichts rasant steigender
Lebenshaltungskosten nicht akzeptabel und fir die Attraktivitat des
Studierendenlandes Thuringen nicht hinnehmbar. Wer vom Studierendenwerk moderne,
umfassende und auch international orientierte Unterstltzung fur Studierende

erwartet, muss auch Personalstellen finanzieren, so etwa fur die dringend

bendtigte Begleitung internationaler Studierenden, Tutor:innenprogramme, soziale
Beratung und nicht zuletzt fiir die BAFOG-Bearbeitung.

Die vielzitierte und fokussierte Internationalisierung der Hochschulen darf

nicht zur hohlen Phrase werden: Aktuell gelingt es nicht, alle internationalen
Studierenden mit Wohnraum zu versorgen. Studierende mit auslandischem Namen
haben auf dem privaten Wohnungsmarkt immer wieder massive Hirden zu Uberwinden.
Ohne gezielte Unterstlitzung und verbesserte Rahmenbedingungen verscharft sich
diese strukturelle Benachteiligung weiter - das Studierendenwerk Thuringen ist

der richtige Ansprechpartner und muss vom Land entsprechend dafiir ausgestattet
werden. Ein Gegeneinander-Ausspielen von internationalen Studierenden und
Bildungsinlandern darf nicht passieren!
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Beschluss: Starkes Studierendenwerk - keine SparmaBnahmen auf dem Riicken der Studierenden

Die Jusos Thiringen fordern die SPD-Landtagsfraktion und die Landesregierung

Die Finanzhilfe des Freistaats Thuringen flr das Studierendenwerk darf
nicht abgesenkt werden! Stattdessen ist eine bedarfsgerechte Anpassung fur
die Zukunft zwingend - die Haushaltsprobleme des Landes dirfen nicht auf
die Studierenden als vulnerable Gruppe umgelegt werden!

Das Land muss auch Mittel zum Ausgleich steigender Personal- und
Sachkosten gewahrleisten.

Konkrete Mehrmittel sind fur Internationalisierungsmanahmen, Tutor*innen,
kulturelle Begleitung und psychosoziale Beratung sowie mehr sozialen
Wohnraum gerade auch fir internationale Studierende bereitzustellen.

Das Land Thiiringen begreift das Studierendenwerk Thiringen als
ganzheitlichen Versorger fir alle Angehdrigen der Thuringer Hochschulen
und beteiligt sich auch deshalb finanziell an den Kosten fir die (Essens-
)Versorgung von Mitarbeitenden der Hochschulen.

Antragsbegriindung

erfolgt mindlich
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Beschluss
Arbeitskampf mutig flihren: Achtstundentag verteidigen!

Antragsteller®innen:
Tagesordnungspunkt: 8 Antragsberatung

Antragstext

Die Jusos Thiiringen fordern die SPD-Bundestagsfraktion, die Bundesministerin fur
Arbeit und Soziales Barbel Bas und die Bundesjusos auf, sich statt der
Aufweichung des Achtstundentages weiter flr die 25-Stunden-Woche einzusetzen.

Die Bundesregierung plant eine angebliche ,Flexibilisierung”“ der Arbeitszeit.
Hinter dieser scheinbar modernen Idee verbirgt sich nichts anderes als ein
Angriff auf den Achtstundentag - eine zentrale Errungenschaft der
Arbeiter:innenbewegung. Statt einer verbindlichen taglichen Hochstarbeitszeit
von acht Stunden soll kiinftig nur noch eine wochentliche Hochstarbeitszeit von
41 bis 48 Stunden gelten, die frei iiber die Tage verteilt werden kann. Das
offnet Tiir und Tor fiir 10-, 12- oder gar 14-Stunden-Schichten.

Schon heute dchzen viele Beschaftigte unter zu langen und unregelmafiigen
Arbeitszeiten. In der Gastronomie, im Gesundheitswesen und in vielen
Schichtbetrieben sind Uberstunden und extreme Dienste Alltag. Das Ideal des
Achtstundentages - 8 Stunden Arbeit, 8 Stunden Freizeit, 8 Stunden Schlaf - ist
langst aus dem Gleichgewicht geraten. Freizeit schrumpft, weil Arbeitswege und
Pausen dazugerechnet werden miissen. Wer am Limit arbeitet, verliert wertvolle
Zeit fiir Erholung, Familie, Engagement und Selbstbestimmung.

Dabei ist der Schutz der Arbeitszeit nicht nur eine soziale, sondern auch eine
betriebliche Notwendigkeit. Nach der achten Stunde steigt das Unfallrisiko
rasant, die Fehlerquote nimmt zu, und die Gesundheit der Beschaftigten leidet.
Schlafstorungen, Herz-Kreislauf-Erkrankungen und Burn-Out sind die Folgen.
Langere Arbeitstage bedeuten keine hohere Produktivitdt - sie bedeuten
erschopfte Menschen. Jede Stunde iiber der achten ist ein Schritt hin zu mehr
Ausfall, weniger Planbarkeit und steigenden Kosten fiir die Betriebe.

Auf dem SPD-Debattenkonvent 2022 wurde auf Bundesebene bereits der Antrag ,Mehr
Zeit fuir das was zahlt - Arbeitszeitverkiirzung jetzt!” beschlossen. Die hier von

den Jusos geforderte Verklirzung der Wochenarbeitszeit auf 25 Stunden wurde

damals angenommen. Im Kampf um Arbeitszeit wurde hiermit ein klarer Impuls fur
bessere Arbeits- und Freizeitbedingungen gesetzt.

Das Marchen, die deutsche Wirtschaft leide unter einer zu ,faulen“ Bevélkerung,
ist nichts als Klassenpropaganda. Es ignoriert Millionen unbezahlter Uberstunden
und die enorme Belastung vieler Beschaftigter. Wer ernsthaft liber Arbeitszeiten
sprechen will, muss iiber gerechte Verteilung von Arbeit sprechen. Dass
Deutschland im europaischen Vergleich weniger Arbeitsstunden aufweist, liegt am
hohen Anteil von Teilzeitbeschiftigten - meist Frauen -, die nebenbei unbezahlte
Care-Arbeit leisten. Eine reale Verbesserung fiir diese Menschen entsteht nicht
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Beschluss: Arbeitskampf mutig fiihren: Achtstundentag verteidigen!

durch ldngere Arbeitszeiten, sondern durch bessere Betreuung, Pflegeangebote und
faire Lohne.

In dieser Tradition kommt eine Verlangerung der bisherigen Arbeitszeiten nicht
in Frage. Im stetigen Kampf um Arbeitszeit und Lohn fiir diese, stehen die Jusos
klar gegen die als ,Flexibilisierung” getarnte Verlangerung zur Ausbeutung der
arbeitenden Bevolkerung.

Die Geschichte unserer Bewegung zeigt: Fortschritt kam nie durch ldngeres
Arbeiten, sondern durch erkampfte Pausen und verkiirzte Werktage. Schon 2022 hat
der SPD-Debattenkonvent mit dem Antrag ,Mehr Zeit fiir das, was zahlt -
Arbeitszeitverkiirzung jetzt!“ den Weg zur 25-Stunden-Woche eingeschlagen. Daran
halten wir fest. Dieser Weg ist Ausdruck unserer Uberzeugung, dass Arbeit dem
Menschen dienen muss und nicht umgekehrt.

Die Jusos Thiiringen fordern deshalb die SPD-Bundestagsfraktion, die
Bundesministerin fiir Arbeit und Soziales Barbel Bas und die Bundesjusos auf,

Fir uns ist daher klar: eine Aufweichung des Achtstundentages darf es mit dieser
Partei nicht geben. Dem aktuellen Klassenkampf von oben darf sich nicht gebeugt
werden!

« sich entschlossen auf allen Ebenen gemeinsam mit den Gewerkschaften gegen
jede gesetzliche Aufweichung des Achtstundentages einzusetzen und jede
Ausweitung der taglichen Arbeitszeit klar abzulehnen.

« sich statt langerer Arbeitstage fiir den Einstieg in die
Arbeitszeitverkiirzung - mit dem Ziel einer 25-Stunden-Woche bei vollem
Lohnausgleich einzusetzen.

« die Arbeitsbedingungen fiir Teilzeitkrafte deutlich zu verbessern: durch
den Ausbau von Kinderbetreuung, Pflegeangeboten und gute Lohne statt
langerer Arbeitszeiten.

« sich fiir eine moderne, solidarische Arbeitsgesellschaft einzusetzen, die
Freizeit, Gesundheit und Lebensqualitit iiber Profitinteressen stellt -
ohne Zugestindnisse an den Koalitionspartner!

Antragsbegriindung

Nach dem neuen Konzept der Bundesregierung sollen die Arbeitszeitregelungen ,flexibilisiert” werden.
Statt einer maximalen Arbeitszeit von acht Stunden am Tag, soll die wochentliche Arbeitszeit flexibel
verteilt werden konnen. Als maximale Wochenarbeitszeit stehen hier 41 bzw. 48 Stunden im Raum, welche
flexibel auf deutlich weniger Tage als bislang verteilt werden kénnten. Eine komplette Entkopplung von
Arbeitstag und Arbeitszeit, als ,Flexibilisierung” getarnt, kénnte fir die Arbeitnehmer:innen jedoch
tagliche Arbeitszeiten von zehn, zwolf oder sogar 14 Stunden zur Folge haben. Dabei sind flexiblere
Arbeitszeiten in vielen Bereichen bereits heute moglich. Etwa in der Gastronomie sind es bereits
Arbeitszeiten von bis zu 10 Stunden am Tag , im Gesundheitswesen arbeitet das Personal zum Teil in 12-
und 24-Stunden-Schichten.

8 Stunden Arbeit, 8 Stunden Freizeit, 8 Stunden Schlaf. Dies ist das Grundkonzept des Achtstundentages.
Dabei gehen von der Freizeit bereits die Mittagspause und der Arbeitsweg ab. Freizeit ist dabei schon ein
trigerischer Begriff, da diese eigentlich nicht nur der Erholung von der Arbeit dienen sollte . In der Zeit, in
der sich Korper und Geist von der Arbeit erholt, besteht noch keine wertige freie Zeit, welche fir die
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Beschluss: Arbeitskampf mutig fiihren: Achtstundentag verteidigen!

eigene Lebensgestaltung, Familie und Selbstverwirklichung bereitsteht. Hierflr ist eine Reduktion der
taglichen Arbeitszeit notwendig.

Betriebs- und personalwirschaftlich macht es Sinn, die Arbeitszeit nicht Gber 8 Stunden zu verlangern, da
die langfristige Personalplanung andernfalls gefahrdet wird. Der Mensch ist folglich selbst aus
betrieblicher Sicht ein Produktionsfaktor, der zwingend ausreichend Regeneration braucht. Es steigt etwa
das Unfallrisiko nach den acht Stunden exponentiell an. Folgen zu langer Arbeitszeiten wie
Schlafstérungen, Herz-Kreislauferkrankungen, Burn-Out und weitere bedeuten auch fir das Unternehmen
Ausfall von qualifiziertem Personal. Selbst wenn die aktuellen Regeln zu unflexibel waren: Flexibilisierung
auf Kosten menschlicher Gesundheit ist nicht hinnehmbar.

Der Achtstundentag kann nicht dem Argument, man musse die deutsche Wirtschaft retten, geopfert
werden. Die vergangenen politischen Entscheidungen, z. B. in der Rezession zu sparen, durfen nicht zu
einer Verschlechterung der Arbeitsbedingungen flihren. Das Argument, die deutsche Wirtschaft sei
aufgrund einer “faulen” Bevokerung in der jetzigen Situation, ist 6konomisch unterkomplex und ein Schlag
ins Gesicht aller arbeitenden Menschen in Deutschland. Es besteht zudem kein Konsens unter
Okonom:innen, dass eine Erhdhung der taglichen Arbeitszeit das Allheilmittel ist. Bislang geleistete fir
Arbeitgeber:innen - oft kostenlos - geleistete Uberstunden werden hier geflissentlich ignoriert.

Die Begriindung, dass die Deutschen weniger arbeiten wirden, als andere Europder:innen, hinkt. Diese
Annahme wird durch einen hohen Anteil an Teilzeitkraften verfalscht. Méchte man die durchschnittliche
Wochenarbeitszeit in Deutschland zwingend erhdhen, sollte man sich auf Unterstitzung fur jene Krafte
fokussieren, denn Teilzeitkrafte leisten nebenbei oft unbezahlte Care-Arbeit. Es konnte Teilzeitkraften
durch ein besseres Angebot an Kinderbetreuung und Pflege flir Angehorige der Riicken gestarkt werden,
um ihnen eine hohere Wochenarbeitszeit zu ermoglichen.

In Arbeitskampfen geht es letztendlich immer um Zeit. Wie viel personliche Lebenszeit wird den
Arbeitgeber:innen zur Verfligung gestellt und wie teuer wird sie bezahlt. Die Jusos setzen sich hierbei
bereits seit Jahren fur eine Reduktion der Arbeitszeit und bessere Vergiitung ein. Mit einer
SPD-Arbeitsministerin darf es daher keine weitere Aufweichung der taglichen Arbeitszeit geben.

Seite 3
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Beschluss

Gehaltsverhandlungen auf Augenhodhe - Auskunftsrecht fiir Arbeitnehmer:innen

Antragsteller®innen:
Tagesordnungspunkt: 8 Antragsberatung

Antragstext

Nach dem Betriebsverfassungsgesetz (§ 80 Abs.2 BetrVG) muss der Arbeitgeber den
Betriebsrat Uber wirtschaftliche Angelegenheiten informieren, und in Betrieben

ab 100 Beschaftigten gibt es mit dem Wirtschaftsausschuss (88 106 ff. BetrVG)

ein noch genaueres Informationsrecht. Doch diese Regelungen greifen nur dort, wo
ein Betriebsrat existiert und die BetriebsgrofRe grof? genug ist. Das bedeutet:

Ein erheblicher Teil der Beschaftigten, vor allem in kleineren Betrieben oder

ohne Betriebsrat, bleibt ohne jede Auskunftsmadglichkeit.Auch die
handelsrechtlichen Offenlegungspflichten nach dem HGB helfen kaum weiter.
Jahresabschlisse von Kapitalgesellschaften (z.B. GmbH, AG) zeigen nur die
Verhaltnisse vergangener Geschaftsjahre. Einzelunternehmen und viele
Personengesellschaften mussen ihre Ergebnisse dagegen gar nicht veroffentlichen.
Fur aktuelle Lohn- und Gehaltsverhandlungen fehlen den Beschaftigten damit fast
alle verldsslichen Daten.Dass wir mehr Transparenz brauchen, zeigen die Zahlen:
Das durchschnittliche Jahreseinkommen von Beschaftigten liegt bei etwa 50.000€,
die Realldhne sind seit 2019 aber gerade einmal um 0,7 % gestiegen. Gleichzeitig
konnten Vorstande und Unternehmensleitungen ihre Realeinkommen im selben
Zeitraum um Uber 20 % erhohen. Hinzu kommt die deutlich gesunkene Tarifbindung:
Lag sie im Jahr 2000 noch bei rund 70 % aller Betriebe, ist sie heute auf nur

noch 50 % gefallen, in Ostdeutschland sogar auf 42 %.

Die Jusos Thiiringen fordern, dass sich die SPD Thuringen auf Bundesebene fur ein
Auskunftsrecht fir Mitarbeitende, Interessenvertretungen und im Unternehmen
vertretene Gewerkschaften Uber die aktuelle Finanzlage und Gewinnverwendung des
Arbeitgebers einsetzt.

Dieses Auskunftsrecht soll deshalb fiir alle Betriebe und unabhangig von
BetriebsgrofRe oder Rechtsform gelten. Es soll sich nicht nur auf Kennzahlen wie
Umsatze und Gewinne beschranken, sondern auch auf deren Verwendung. Beschaftigte
und ihre Vertretungen sollen wissen, wie viel in den Betrieb zuriickflie3t, wie

viel als Ricklagen gebildet wird und welcher Betrag an Eigentimer:innen
ausgeschuttet wird. Damit erhdlt man ein klares Bild, wie die gemeinsam

erarbeitete Wertschopfung verteilt wird. Die Privatsphare einzelner
Unternehmer:innen wird dennoch gewahrt, da keine individuellen Privatentnahmen
offengelegt werden mussen, sondern nur die Gesamtsummen der Gewinnverwendung.

Mit diesem Auskunftsrecht schlieen wir die Liicke, die das
Betriebsverfassungsgesetz und die handelsrechtlichen Publizitatspflichten bisher
lassen. Wir starken gerade auch die nicht organisierten Arbeitnehmer:innen,
schaffen mehr Augenhohe in Verhandlungen iber Lohne und verhindern, dass sich
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Beschluss: Gehaltsverhandlungen auf Augenhohe - Auskunftsrecht fiir Arbeitnehmer:innen

die Schere zwischen Arbeits- und Unternehmenseinkommen weiter 6ffnet. Damit
leisten wir einen wichtigen Beitrag zur weiteren Emanzipation der
Arbeiternehmer:innen.

Antragsbegriindung

Mit dem neuen Auskunftsrecht erhalten Beschaftigte sowie ihre Interessenvertretungen einen direkten
Einblick in die aktuellen wirtschaftlichen Verhaltnisse ihres Unternehmens. Bisher gibt es solche Rechte
nur eingeschrankt: Nach dem Betriebsverfassungsgesetz (&8 80 Abs.2 BetrVG) muss der Arbeitgeber den
Betriebsrat uber wirtschaftliche Angelegenheiten informieren, und in Betrieben ab 100 Beschaftigten gibt
es mit dem Wirtschaftsausschuss (88 106 ff. BetrVG) ein noch genaueres Informationsrecht. Doch diese
Regelungen greifen nur dort, wo ein Betriebsrat existiert und die BetriebsgrofRe grof? genug ist. Das
bedeutet: Ein erheblicher Teil der Beschaftigten, vor allem in kleineren Betrieben oder ohne Betriebsrat,
bleibt ohne jede Auskunftsmdglichkeit.

Auch die handelsrechtlichen Offenlegungspflichten nach dem HGB helfen kaum weiter. Jahresabschlisse
von Kapitalgesellschaften (z.B. GmbH, AG) zeigen nur die Verhadltnisse vergangener Geschaftsjahre.
Einzelunternehmen und viele Personengesellschaften missen ihre Ergebnisse dagegen gar nicht
veroffentlichen. Fur aktuelle Lohn- und Gehaltsverhandlungen fehlen den Beschaftigten damit fast alle
verlasslichen Daten.

Das neue Auskunftsrecht soll deshalb fiir alle Betriebe und unabhangig von Betriebsgrofie oder
Rechtsform gelten. Es soll sich nicht nur auf Kennzahlen wie Umsatze und Gewinne beschranken, sondern
auch auf deren Verwendung. Beschaftigte und ihre Vertretungen sollen wissen, wie viel in den Betrieb
zuruckflieRt, wie viel als Riicklagen gebildet wird und welcher Betrag an Eigentliimer:innen ausgeschiittet
wird. Damit erhdlt man ein klares Bild, wie die gemeinsam erarbeitete Wertschopfung verteilt wird. Die
Privatsphare einzelner Unternehmer:innen wird dennoch gewahrt, da keine individuellen Privatentnahmen
offengelegt werden missen, sondern nur die Gesamtsummen der Gewinnverwendung.

Dass wir mehr Transparenz brauchen, zeigen die Zahlen: Das durchschnittliche Jahreseinkommen von
Beschaftigten liegt bei etwa 50.000€, die Realldhne sind seit 2019 aber gerade einmal um 0,7 % gestiegen.
Gleichzeitig konnten Vorstande und Unternehmensleitungen ihre Realeinkommen im selben Zeitraum um
Uber 20 % erhéhen. Hinzu kommt die deutlich gesunkene Tarifbindung: Lag sie im Jahr 2000 noch bei rund
70 % aller Betriebe, ist sie heute auf nur noch 50 % gefallen, in Ostdeutschland sogar auf 42 %.

Mit diesem Auskunftsrecht schlieRen wir die Liicke, die das Betriebsverfassungsgesetz und die
handelsrechtlichen Publizitatspflichten bisher lassen. Wir starken gerade auch die nicht organisierten
Arbeitnehmer:innen, schaffen mehr Augenhdhe in Verhandlungen Uber Lohne und verhindern, dass sich die
Schere zwischen Arbeits- und Unternehmenseinkommen weiter 6ffnet. Damit leisten wir einen wichtigen
Beitrag zur weiteren Emanzipation der Arbeiternehmer:innen

Seite 2
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Beschluss

Kann ich Giberhaupt mitfahren? - barrierefreier OPNV, jetzt!!!

Antragsteller®innen:
Tagesordnungspunkt: 8 Antragsberatung

Antragstext

Wir Jusos Thuringen fordern von den kommunalen Verkehrstragern, NVS und dem Land
Thiringen den Abbau von Hindernissen und Barrieren im thiringischen OPNV, sowohl
auf dem Land als auch in der Stadt. Sowie die Verpflichtung zu barrierefreien
Zustiegsmaoglichkeiten bei allen neu angeschafften Ziigen, Bussen und bei allen
(Bus-)Bahnhofsrenovierungen.

Der Grofsteil von Bussen und Strafdenbahnen ist fir Menschen mit einer
Gehbehinderung, die auf Hilfsmittel angewiesen sind, alter Menschen oder
Personen mit Kinderwagen nur unter grof3en Anstrengungen und oft nur durch die
Hilfe anderer erreichbar.

Es scheitert an Bahn- und Bussteigen, die nicht in der Hohe des Fahrzeuges sind,
was einen Ein- und Ausstieg erschwert. Rampen sind oft nicht vor Ort vorhanden,
Lifte eine absolute Seltenheit. Durch das Anheben und Bauen von Bahn- und
Bussteigen die sich in Fahrzeughdhe befinden, ist ein erleichterter Ein- und
Ausstieg moglich. Wo dies nicht moglich ist, sollten permanent Rampen vorhanden
sein oder in den Fahrzeugen mitgefuihrt werden, ohne dass diese erst beschafft
werden mussen. Auch ist der Einsatz, vor allem von Bussen und Straf’enbahnen, die
Uber Hebe- und Senkfunktionen verfliigen notwendig.

Lasst uns mit diesem Antrag einen Schritt zu einer besseren Inklusion von
Menschen mit Behinderungen und Beeintrachtigungen, alteren Menschen oder
Personen mit Kinderwagen gehen!

Antragsbegriindung

Der Grofdteil von Bussen und Straftenbahnen ist flir Menschen mit einer Gehbehinderung, die auf
Hilfsmittel angewiesen sind, nur unter grofen Anstrengungen und oft nur durch die Hilfe anderer
erreichbar. Es scheitert an Bahn- und Bussteigen, die nicht in der Hohe des Fahrzeuges sind, was einen
Ein- und Ausstieg erschwert. Rampen sind oft nicht vor Ort vorhanden, Lifte eine absolute Seltenheit.

Durch das Anheben und Bauen von Bahn- und Bussteigen die sich in Fahrzeughdhe befinden, ist ein
erleichterter Ein- und Ausstieg moglich. Wo dies nicht madglich ist, sollten permanent Rampen vorhanden
sein oder in den Fahrzeugen mitgefuhrt werden, ohne dass diese erst beschafft werden missen. Auch ist
der Einsatz, vor allem von Bussen und Stralenbahnen, die liber Hebe- und Senkfunktionen verfligen
notwendig.

Davon profitieren nicht nur behinderte und gehbehinderte Personen, sondern auch Senior:innen.



Beschluss: Kann ich iiberhaupt mitfahren? - barrierefreier OPNV, jetzt!!!

Lasst uns mit diesem Antrag einen Schritt zu einer besseren Inklusion von Menschen mit Behinderungen
und Beeintrachtigungen gehen!

Seite 2
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Beschluss

#BleibDoch — Thiringen starken durch einen Bleibe-Bonus fir junge Menschen

Antragsteller®innen:
Tagesordnungspunkt: 8 Antragsberatung

Antragstext

Die Jusos Thiiringen fordern die EinfUhrung eines umfassenden Bleibe-Bonus flir
junge Menschen, um das Leben, Arbeiten und gesellschaftliche Engagement junger
Menschen in Thuringen aktiv zu fordern und zu starken. Ziel ist es, jungen
Menschen in Thiuringen attraktive Perspektiven zu eréffnen, Abwanderung zu
verhindern und Riickkehr zu erleichtern.

Wir fordern die SPD-Fraktion im Thiringer Landtag und die Landesregierung auf,
diese Forderungen in die kommenden Haushaltsberatungen und Landesstrategien
einzubringen. Parallel dazu sind bestehende Programme systematisch hinsichtlich
ihrer Attraktivitat und Wirksamkeit flr junge Menschen zu evaluieren.

I. Monetare Unterstiitzung

Wir fordern von der Landesregierung die Prifung und schrittweise Einfuhrung
folgender finanzieller Anreize:

 Erster-Heim-Zuschuss: Eine einmalige finanzielle Unterstlitzung fur junge
Menschen (z.B. zwischen 18 und 30 Jahren), die ihre erste Wohnung in
Thiringen beziehen - insbesondere in strukturschwachen Regionen.Die Hohe
sollte gestaffelt werden, in Abhangigkeit von der Landlichkeit der Region.

 Thiiringen-BAf6G-Plus: Eine landesfinanzierte Zusatzforderung oder Rabatt
auf Rickzahlungspflichten flr BAfoG-Empfanger:innen, die nach ihrem
Abschluss mindestens drei Jahre in Thiringen leben und arbeiten oder sich
gesellschaftlich engagieren.

« Startgeld fiir Selbststandige: Eine gezielte, niedrigschwellig zugangliche
Forderung flr junge Menschen, die sich in Thiringen selbststandig machen
oder ein Start-Up griinden mochten - z.B. durch Anschubfinanzierung,
Mikrokredite oder Zuschisse in den ersten Jahren.

* Mobilitats- und Umzugszuschiisse: Finanzielle Unterstltzung bei Umzlgen
innerhalb Thiringens oder Riickzliigen aus anderen Bundeslandern, um Hirden
bei Standortentscheidungen zu minimieren.

e Azubi-Bonus: Analog zum BAfdG-Bonus ist ein Zuschusssystem fur
Auszubildende zu schaffen - etwa in Form eines ,Thiringen-Azubi-Zuschlags®
bei erfolgreichem Abschluss und Verbleib im Land. Auch Absolvent:innen von
Meister- und Techniker-Weiterbildungen sind einzubeziehen.

Il. Nicht-monetare Mafinahmen
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Beschluss: #BleibDoch - Thiiringen starken durch einen Bleibe-Bonus fiir junge Menschen

» #BleibDoch-Events: Landesweite Networking-Veranstaltungen fir junge
Menschen, bei denen nicht nur Arbeitgeber:innen vertreten sind, sondern
auch Vereine, Kommunalvertretungen, lokale Initiativen,
Wohnungsgesellschaften, Vermieter:innen und andere relevante Akteur:innen.
Ziel ist es, ein authentisches Bild vom Leben in Thiringen zu vermitteln -
jenseits von Broschuren. Begleitet werden soll dies durch eine digitale
Plattform und Offentlichkeitsarbeit mit Informationen zu Arbeit, Wohnen
und Engagementmadglichkeiten.

» Engagementnetzwerke férdern: Junge Menschen, die sich in Thiringen
engagieren (etwa in Freiwilligendiensten, Kommunalpolitik,
Kulturprojekten, etc.), sollen gezielt Anerkennung, Weiterbildung und
Forderung erhalten. Dafiir sollen einheitliche Zertifikate und erweiterte
Ehrenamtskarten mit Verguinstigungen geschaffen werden, die vom
offentlichen Arbeitgeber anerkannt werden mussen.

» Kooperation mit Bildungs- und Ausbildungsstatten: Hochschulen,
Berufsschulen und Ausbildungsbetriebe sollen aktiv eingebunden werden, um
Studierende und Azubis friihzeitig tUber Bleibeperspektiven zu informieren,

z. B. durch Career Services oder Berufsmessen. Hierzu ist eine enge
Zusammenarbeit mit den einzelnen Kommunen notwendig.

I1l. Ruickkehr fordern

* Riickkehrer:innen-Programme: Menschen, die Thiringen fir Ausbildung oder
Beruf verlassen haben und zurtickkehren wollen, sollen durch gezielte
Programme (z.B. Beratungsstellen, Ruckkehr-Messen, Zuschusse,
Informationskampagnen) unterstutzt werden. Bestehende Projekte sollen
evaluiert werden und gezielt gestarkt werden, in dem mehr investiert
wird.Diese Angebote sollen sowohl analog wie auch digital, mehrsprachig
und niederschwellig ausgestaltet werden.

o Zusammenarbeit mit lokalen Akteur:innen: Kommunen und regionale
Arbeitgeber:innen sowie Bildungseinrichtungen sind aktiv einzubeziehen, um
Rickkehrer:innen konkrete Aus- und Weiterbildungs-, Job- und
Wohnungsangebote zu vermitteln.

Antragsbegriindung

Thiringen steht - wie viele ostdeutsche Flachenlander - vor der Herausforderung, junge Menschen nach
ihrer Ausbildung, ihrem Studium oder Freiwilligendienst in der Region zu halten. Die Abwanderung junger
Menschen ist dabei keine neue Entwicklung, aber sie verscharft sich aktuell durch Fachkraftemangel,
Uberregionale Mobilitat und die unzureichende Attraktivitat landlicher Raume. Gleichzeitig fehlen junge
Perspektiven vor Ort: in Unternehmen, in Vereinen, in zivilgesellschaftlichem Engagement und nicht
zuletzt in der Kommunalpolitik.

Statt dieser Entwicklung tatenlos zuzusehen, braucht es einen starken Impuls: einen Bleibe-Bonus
(alternativ auch ,Heimat-Start’, ,Thiringen-Perspektive®, ,BleibDoch-Initiative®), der jungen Menschen
echte Perspektiven bietet - finanziell, gesellschaftlich und emotional. Thiringen soll ein Ort werden, an
dem junge Menschen nicht nur aus Pflichtgefiihl bleiben, sondern aus Uberzeugung.

Seite 2
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Beschluss

Ruhe darf kein Luxus sein — Ruhebereiche fiir alle Regionalzlge!

Antragstellerfinnen:
Tagesordnungspunkt: 8 Antragsberatung

Antragstext

Ruhe im Zug ist fir viele Menschen kein Nice-to-have, sondern Voraussetzung fur
Konzentration und Erholung. Besonders Schiiler:innen, Studierende, Pendler:innen
und neurodivergente Menschen sind auf Riickzugsraume angewiesen. Dennoch sind
aktuell die einzigen ruhigen Bereiche in Regionalzligen meist die der ersten

Klasse - teuer, oft leer und nur einem kleinen Teil der Fahraste zuganglich.

Die Jusos Thuringen fordern deshalb die Einfiihrung von deutlich gekennzeichneten
Ruhebereichen in allen Regionalziigen in Thiringen.

Diese Ruhebereiche mussen allen Fahrgdsten offenstehen. So werden Konzentration,
Erholung und Rickzug wahrend der Fahrt ermdglicht. Sie sollen Barrieren abbauen,
Riicksichtnahme und ein respektvolles Miteinander férdern und den OPNV im Rahmen
der sozial-okologischen Verkehrswende attraktiver machen.

Als ersten Schritt verstehen wir die Abschaffung der ersten Klassen in allen
Regionalziigen und die Umwandlung dieser Bereiche in frei zugangliche
Ruhebereiche.

Antragsbegriindung

Wer mit dem Zug unterwegs ist, sollte die Wahl haben: Gesprache, Musik und Telefonate - oder Ruhe. Fur
viele Menschen ist der Zug nicht nur ein Ort der Fortbewegung, sondern auch ein Raum zum Lernen,
Arbeiten oder zum Abschalten. Besonders fiir Schiiler*innen, Auszubildende, Studierende und
Pendler*innen ist das Bedurfnis nach Konzentration und Riickzug wahrend der Fahrt grof3 - etwa vor
Priifungen, nach langen Arbeitstagen oder in vollen Ziigen auf dem Heimweg.

Besonders neurodivergente Menschen, etwa mit ADHS, Autismus-Spektrum-Stérung oder
Hypersensibilitat, sind in Uberfillten, lauten Zlgen mit durchgangiger Beschallung, lauten Gesprachen
oder feiernden Gruppen schnell an der Grenze ihrer Belastbarkeit. Fir viele ist das nicht nur unangenehm,
sondern schlicht ein Ausschlusskriterium fir den OPNV.

Aktuell gibt es in Thuringer Regionalzigen keine ausgewiesenen Ruhebereiche. Dabei zeigen andere
Bundesldnder, dass es besser geht: In Niedersachsen etwa bietet das Bahnunternehmen metronom
Ruhebereiche aufierhalb der ersten Klasse an, also dort, wo sie auch fiir Menschen mit kleinerem
Geldbeutel zuganglich sind. Genau so muss es auch in Thiringen sein: Ruhe darf kein Luxus sein.

Ruhebereiche schaffen einen Riickzugsraum im stressigen Alltag und ermdglichen ein rlicksichtsvolleres
Miteinander im &ffentlichen Nahverkehr. Gleichzeitig sind sie eine Manahme, um den OPNV attraktiver zu
machen - was wir als Teil der sozial-okologischen Verkehrswende dringend brauchen.

Deshalb fordern wir: Ruhebereiche mussen flachendeckend, klar gekennzeichnet und flr alle zuganglich
sein — unabhangig vom Einkommen.
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Beschluss
Kein Abtreibungsverbot durch die Hintertur!

Antragsteller®innen:
Tagesordnungspunkt: 8 Antragsberatung

Antragstext

Die Jusos Thiiringen fordern die Fraktion der SPD im Thiringer Landtag, die
Fraktion der SPD im Bundestag und die Bundesministerin fur Arbeit und Soziales
Barbel Bas auf, das kirchliche Selbstbestimmungsrecht sowie das Direktionsrecht
von Trager:innen der 6ffentlichen und privaten Gesundheitsversorgung in
Deutschland zu beschranken.

Weiterhin muss in diesen Einrichtungen das Kirchenarbeitsrecht abgeschafft
werden, um die arztliche Behandlungsfreiheit bei medizinisch indizierten
Eingriffen und nach §§ 218, 218a unter Straffreiheit gestellte Abtreibungen zu
schitzen.

AuRerdem fordern wir die Landesregierung des Freistaates Thiringen auf, bei
geplanten Fusionen von Kliniken verbindlich sicherzustellen, dass das bestehende
Angebot flr sichere Schwangerschaftsabbriiche in Art und Umfang mindestens
erhalten bleibt. Fusionen, die eine Verschlechterung oder Einschrankung dieses
Angebots erwarten lassen, sind zu untersagen bzw. dirfen nicth genehmigt werden.
Bei allen Entscheidungsprozessen ist dem Schutz der reproduktiven
Gesundheitsversorgung besondere Prioritat einzuraumen.

Eingriffe, die die korperliche Selbstbestimmung betreffen, miissen vor der
indirekten Einflussnahme durch ideologisch oder konfessionell gepragte
Interessensgruppen geschitzt werden. Wechselnde Besitzverhaltnisse in Kliniken
und ambulanten operativen Einrichtungen dirfen nicht zu einer Verschlechterung
der Versorgungslage fur gebarfahigen cis Frauen, trans Manner, non-binare und
intersex Personen in dufert verletzlichen und personlichen Notsituationen

fihren. Deren Selbstbestimmungsrecht und das von Arzt:innen, die diese durch die
sichere Durchflihrung solcher Eingriffe unterstiitzen, benétigen besonderen
Schutz.

Zudem mdissen in jedem staatlichen Klinikum mit gynakologischer Fachabteilung
Schwangerschaftsabbriiche durchgefihrt werden kénnen.

Arzt:innen in der gyndkologischen Assistenzérzt:innenausbildung und
Facharzt:innen fur Gynakologie sowie fir diese Eingriffe benotigtes weiteres
Personal - wie Hebammen, operationstechnische Assistent:innen,
Anasthesist:iinnen, anasthesie-technische Assistent:innen, medizinisch-technische
Assistent:innen, Pflegefachkrafte sowie Pflegehelfer:iinnen - durfen keine
Repressionen durch deren Arbeitgeber:innen erfahren, wenn sie Abtreibungen in
der Klinik oder auf3erhalb anbieten, unterstlitzen oder durchfuhren.
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Beschluss: Kein Abtreibungsverbot durch die Hintertiir!

Da die bestehenden Gesetze durch das Selbstbestimmungsrecht der Kirchen und
Direktionsrecht der Arbeitgeber:innen in Kliniken derzeit umgangen werden
kdnnen, missen Einschrankungen - die Uber die gesetzlichen Regelungen
hinausgehen - bundeseinheitlich untersagt werden.

Antragsbegriindung

6 Jahre Studium und 5 Jahre Assistenzarzt:innenausbildung trennen die meisten
Entscheidungstrager:innen der Krankenhausverwaltung von medizinischen Eingriffen. Dennoch mischen
sich insbesondere bei konfessionell gepragten Trager:innen die Verwaltungen der Kliniken durch
Missbrauch ihres Direktionsrechts und erweiterten kirchlichen Selbstbestimmungsrechts auch in staatlich
finanzierten Kliniken in die darztliche Behandlung ein. Bei einigen evangelischen Trager:innen sind
Abtreibungen nur nach Ethikkommission bei medizinischer Indikation, also z. B. nicht lebensfahigen
Fehlbildungen erlaubt. Andere katholische Trager:innen verbieten diese komplett, auf3er es geht um Leben
und Tod der Schwangeren Person.

Im Rahmen von Klinikzusammenlegungen, durch Neuordnung unseres Gesundheitssystems, bekommen
religiose Gemeinschaften zunehmend Einfluss auf die abnehmende Anzahl an Kliniken - und gefahrden
hierdurch das Angebot fur stationar und ambulant durchgeflihrte Abtreibungen.

Dass sie hierbei auf andere Angebote fiir Abtreibungen verweisen, wirkt zynisch, wenn man bedenkt, dass
nicht jede schwangere Person in dieser Notsituation die Mdglichkeit und die Mittel fiir eine langere Reise
hat.

Dass sie ,Beratung” flir gebarfahige cis Frauen, trans Manner, non-bindre und intersex Personen anbieten,
beendet weder eine Schwangerschaft, noch andert sie etwas an z. B. nicht lebensfahigen oder
einschneidenden korperlichen Behinderungen der ungeborenen Foten. Auch familiare, wirtschaftliche,
personliche oder strafrechtliche Hintergriinde kdnnen durch eine Beratung nur eingeschrankt beeinflusst
werden. Menschen, die sich nach einer offenen Beratung fir eine Schwangerschaft entscheiden und
Hilfsangebote annehmen, missen ebenso in ihrer Entscheidung unterstiitzt werden, wie jene, fir die die
Schwangerschaft keine Option darstellt.

Eine Beratung anzubieten, bei der trotz Tragerschaft eines staatlichen Klinikums, einer privaten Klinik oder
einer ambulanten operativen Einrichtung eine Abtreibung keine Mdglichkeit darstellt und somit das Fazit
nur sein kann "Hier ist lhr Zertifikat, viel Erfolg bei der Suche nach einem Termin innerhalb der
gesetzlichen Frist woanders!“,Viel Erfolg dabei, eine Klinik zu finden, die Ihren Abbruch bei medizinischer
Indikation nach der Frist durchfiihrt!” ist Heuchelei.

Fusionen, die die Tragerschaft von offentlichen Kliniken beeinflussen, werden im Rahmen der aktuellen
Reform des Gesundheitssystems noch haufiger werden, daher besteht eine dringliche gesetzgeberische
Handlungsnotwendigkeit, um die Gesundheitsversorgung von Schwangeren in solchen verletzlichen
Situationen zu sichern.

Denn auch die psychische Gesundheit von unter anderem Vergewaltigungsopfern, welche ggf. durch das
unnotig verlangerte Erleben der Schwangerschaft und der Abtreibung erneut traumatisiert werden, spielt
fur einige katholische Trager:innen keine Rolle.

So ist dies zum Beispiel im Klinikum Lippstadt dem katholischen Trager ebenso egal, wie die
selbstbestimmte Entscheidung der Schwangeren oder medizinische Indikationen. Die einzige von der
katholischen Kirche hier genehmigte Ausnahme ist eine Situation, in der Leib oder Leben der Person akut
bedroht ist. Diese Ausnahme genligt dem zustandigen Arbeitsgericht in Hamm, um dem Arbeitgeber auf
der aktuellen gesetzlichen Grundlage recht zu geben, da es sich nicht um ein kategorisches Verbot von
Abtreibungen handelt.

Seite 2
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Das Selbstbestimmungsrecht der Kirche geht dartiber hinaus aber noch weiter und ermdglicht es ihr in
diesem Fall, auch das ambulante Angebot flr sichere Abtreibungen vor Ort zu verschlechtern. So wurden
auch in der Privatpraxis des Chefarztes in Lippstadt aufgrund des Loyalitatsprinzips im
Kirchenarbeitsrechts Abtreibungen untersagt. Dieses gibt den Kirchen das Recht, auf das Verhalten ihrer
Angestellten aufierhalb des direkten Arbeitsverhaltnisses einzuwirken.

Bei bislang mindestens drei betroffenen Kliniken in Lippstadt, Flensburg und Kelheim, ist eine
bundeseinheitliche Regelung zum Schutz eines sicheren Angebotes an drztlich durchgefiuihrten ambulanten
und stationaren Abtreibungen notwendig. Die Kliniken liegen in drei Bundeslandern, die nach § 13 Abs. 2
Schwangerschaftskonfliktgesetz eigentlich verpflichtet waren, ein solches Angebot sicherzustellen. Da in
all diesen Fallen nach Fusion durch das Direktionsrecht des Arbeitgebers und Selbstbestimmungsrecht der
Kirche Eingriffe zur Beendigung einer Schwangerschaft grofdtenteils untersagt wurden, ist eine gesetzliche
Regelung, welche der Kirche und anderen Trager:innen der Gesundheitsversorgung, Eingriffe in die
arztliche Behandlung durch ihr Direktionsrecht untersagt, dringend notwendig. Ebenso ist die Abschaffung
des Kirchenarbeitsrechts, welches obendrein Uber den Loyalitdtsanspruch auch die Durchfihrung im
Bereich von Nebentitigkeiten der Arzt:iinnen verbietet, angemessen.

Die sichere, professionelle und verstandnisvolle Beratung und Behandlung von Menschen mit Uterus in
diesen Extremsituationen muss priorisiert werden und ein Abtreibungsverbot durch die Hintertir verboten
werden.

Seite 3
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Beschluss

Leben retten und Drogenpravention verbessern - Drug Checking in Thiringen fortsetzen und ausbauen

Gremium: Jusos Jena
Beschlussdatum: 04.09.2025
Tagesordnungspunkt: 8 Antragsberatung

Antragstext

Fir eine zeitgemdfe und konsument:innenschitzende Drogenpolitik in Thiringen -
Drug Checking als zentrale Saule der Pravention

Die Jusos Thiiringen fordern:

» Das Land Thiiringen soll das laufende ALIVE-Projekt dauerhaft finanziell
absichern und dessen Kapazitadten in Personal, Ausstattung und mobile
Angebote ausweiten.

» Die Mittelfristige Etablierung von flichendeckenden und niedrigschwelligen
Drug Checking angeboten - Thiiringenweit. Einrichtungen der Suchthilfe und
Suchtpravention sollten bestenfalls mit Moglichkeiten zum Drug Checking
und sicheren Konsumraumen ausgestattet werden.

« Thiiringen soll sich im Bundesrat und iiber seine Vertretung in der EU dafiir
einsetzen,dass rechtliche Grundlagen fiir ein dauerhaftes Drug Checking
geschaffen werden, nicht nur als blof3e Modellprojekte. Dies bezieht sich
nicht nur auf die Erlaubnis zur Durchfiihrung, es muss auch die
rechtssichere Beschaffung von Grundsubstanzen zur Analyse gewahrleistet
werden.

 Das Land Thiiringen soll eine Landes Praventions- und Gesundheitsstrategie
entwerfen, bei der auch Drug Checking mit verpflichtender Beratung und
Aufklarung zum Safe-Use als wichtiges Element beriicksichtigt wird.

» Das Land Thiiringen wird beauftragt, eine landesweite
Drogenberichterstattung als Friihwarnsystem zu etablieren,
weiterzuentwickeln und regelmaf3ig fortzufiihren.

Antragsbegriindung

Drug Checking rettet Leben - und spart Kosten

Drug Checking ist eine international anerkannte Mafinahme der Schadensminimierung in der
Drogenpolitik. Konsumierende erhalten durch die Analyse ihrer Substanzen verlassliche Informationen
Uber Wirkstoffgehalt, gefahrliche Streckmittel und Verunreinigungen. Diese Transparenz ermaglicht es,
riskantes Konsumverhalten zu reduzieren, den Konsum ganzlich zu unterlassen oder Dosierungen
anzupassen.

Dadurch sinkt das Risiko von Uberdosierungen, akuten Vergiftungen und Langzeitschaden erheblich. Jede



Beschluss: Leben retten und Drogenpravention verbessern - Drug Checking in Thiiringen fortsetzen und
ausbauen

verhinderte Notaufnahme, jeder vermiedene Intensivstationsaufenthalt und jede vermiedene
Langzeitbehandlung bedeutet nicht nur menschliches Leid zu verhindern, sondern auch eine erhebliche
Entlastung des Gesundheitssystems. Internationale Studien zeigen, dass die Kosten fur Drug Checking um
ein Vielfaches geringer sind als die Folgekosten unbehandelter oder unerkannt riskanter Konsummuster.

Besseres Tracking gefahrlicher Substanzen

Drug Checking leistet nicht nur individuelle Aufklarung, sondern auch kollektiven Gesundheitsschutz: Die
Analyseergebnisse schaffen eine Datenbasis, mit der gefahrliche Substanzen oder stark Uberdosierte
Praparate friihzeitig erkannt werden kdnnen. Werden im Rahmen der Testung hochgefahrliche Stoffe wie
Fentanyl oder synthetische Cathinone festgestellt, konnen Gesundheitsbehdrden und Praventionsstellen
gezielte Warnungen aussprechen und in akuten Fallen gezielt aufklaren.

Zudem helfen die erhobenen Daten der Suchthilfe, Praventionsarbeit gezielter zu steuern und Trends im
Substanzkonsum friih zu erkennen. Im medizinischen Ernstfall kénnen Arzt:innen dank dieser
Informationen schneller und passgenauer behandeln, was die Uberlebenschancen Betroffener deutlich
erhoht.

Die Fentanyl-Krise erreicht Europa

In Nordamerika hat die Verbreitung synthetischer Opioide - allen voran Fentanyl - in den vergangenen
Jahren zu einer massiven Gesundheitskrise gefiihrt. Die extreme Potenz dieser Substanzen fiihrt dazu, dass
schon kleinste Mengen tddlich sein kdnnen. Die Substanzen werden haufig ohne Wissen der
Konsumierenden beigemischt, insbesondere zu Kokain, Heroin oder gefalschten Medikamenten.
Inzwischen liegen auch aus Europa erste Nachweise von Fentanyl in Strafdenproben vor. Damit steigt das
Risiko tddlicher Uberdosierungen auch hierzulande. Ein funktionierendes Drug-Checking-System kann in
solchen Fallen zum Lebensretter werden, indem es gefahrliche Chargen frih identifiziert, vor deren
Konsum warnt und Menschen im Zweifel vom Konsum abhalt.

Wissenschaftliche Evidenz starkt das ALIVE-Projekt

Das Thuringer ALIVE-Projekt wird wissenschaftlich von der Charité begleitet. Die begleitende Studie liefert
zentrale Erkenntnisse: Drug Checking fihrt nicht zu einem Anstieg des Konsums, sondern wirkt im
Gegenteil als Turoffner fur Pravention. Die Nutzer:innen der Angebote setzen sich intensiver mit ihrem
Konsum auseinander, passen ihr Verhalten an oder verzichten vollstandig auf riskante Substanzen.
Gleichzeitig erhoht sich die Bereitschaft, Beratungs- und Unterstutzungsangebote wahrzunehmen.

Dies bestatigt Erfahrungen aus anderen Landern wie der Schweiz oder den Niederlanden, wo Drug
Checking seit Jahren erfolgreich eingesetzt wird. Das ALIVE-Projekt ist damit nicht nur eine sinnvolle
Erganzung zur bestehenden Praventionslandschaft, sondern ein Modellprojekt mit belegtem Nutzen, das in
Thiringen fortgefihrt und ausgebaut werden muss.

Rechtliche Hiirden abbauen - Schweizer Modell als Vorbild

Drug Checking ist in Deutschland derzeit rechtlich nur im Rahmen von Modellprojekten mdglich, die
naheren Regelungen werden durch Verordnungen der Lander geregelt, diese sind in Teilen noch gar nicht
vorhanden oder unausgereift. Die Schweiz zeigt seit Jahren, dass Drug Checking mit direkter
Probenannahme durch Fachpersonal, klaren Qualitatsstandards und begleitender Beratung rechtssicher
und wirksam umgesetzt werden kann. Deutschland sollte diesem Beispiel folgen und Drug Checking
vollstandig legalisieren.

Darlber hinaus mussen notwendige Grundsubstanzen fir Analyseverfahren von der
EU-Sprengstoffverordnung ausgenommen werden, da diese Regelung die Durchfiihrung von Drug
Checking unnétig erschwert und damit dem Gesundheitsschutz zuwiderlauft. Besonders Grundsubstanzen
wie Schwefelsaure sind hier problematisch. Es muss eine rechtliche Grundlage geschaffen werden, damit
diese Substanzen Beispielsweise von entsprechenden Testkit Herstellern benutzt werden konnen.
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Beschluss

Private Krankenhauser unter Tragerschaft des Landes stellen! — Ein Gesundheitssystem fur Alle

Antragsteller®innen:
Tagesordnungspunkt: 8 Antragsberatung

Antragstext

In Thiiringen gibt es insgesamt 15.076 Krankenhausbetten in 48 Krankenhausern -
davon befinden sich 37,5

Prozent in privater Tragerschaft (von den 525.272 Behandlungstagen finden 34% in
privaten Krankenhdusern statt), das ist ein nicht vernachlassigbarer Teil der
Krankenversorgung in Thiiringen.

Diese privaten Betreiber wie Helios, MEDIAN oder

Asklepios erhalten in Thiiringen im Rahmen des
Krankenhausversorgungsverbesserungsgesetzes 4,5 Millionen Euro Zuschiisse vom
Bund. Teuer bezahlt wird das von allen Beitragszahler:innen, doch echte
Verbesserungen sind nicht zu erwarten.

Bereits seit Jahren fiihren diese

Krankenhausbetreiber ihre Hauser nach dem Gewinnmaximierungsprinzip,
dementsprechend flief3t dieses Geld nicht nur in die Verbesserung der
Patient:innenversorgung sondern in die Taschen der Aktionare. In der Praxis
bedeutet das fiir die Gesundheit der Menschen: Gezielte Uber- bzw.
Unterversorgung von Patient:innen, um maglichst alle teuren Zusatzbehandlungen
abrechenbar zu machen. Diese Behandlungen, wie etwa unnotige Operationen oder
zusatzliche Diagnostik stehen dem Patient:innenwohl zum Teil diametral entgegen.

In der Regel profitieren auch Arbeitnehmer:innen nicht von privater

Tragerschaft, da Gewinnmaximierung eben auch bedeutet, dass Personal in erster
Linie als ein Kostenfaktor gilt. In den meisten Krankenhdusern mussen sich
Arbeitnehmer:innen jeweils einen Haustarifvertrag miuhsam erkampfen, um eine
Chance auf bessere Arbeitsbedingungen zu haben. Diese gelten aber nur fir den
konkreten Standort und nicht fur das Tragerunternehmen. Im landeseignen
Uniklinikum Jena

hingegen gilt der Tarifvertrag fir den 6ffentlichen Dienst des Landes.

Ganz besonders drastisch zeigt sich der Unterschied in Pflege- und
Behandlungsqualitit in der Anzahl der angestellten Pflegefachkrafte. So sind im
privaten Helios Klinikum Erfurt 900 Pfleger:innen auf 1300 Betten beschaftigt,

im Vergleich dazu sind es im offentlich gefiihrten Uniklinikum Jena 2000 auf 1100
Betten. Die Folge daraus ist weniger Zeit fiir die individuelle
Patient:innenbetreuung, schlechtere Qualitit der Betreuung und iiberlastung des
Pflegepersonals. Dieser Umstand ist nicht hinnehmbar, jeder Mensch hat einen
Anspruch auf eine sorgfaltige und gewissenhafte Gesundheitsbetreuung, welche
unabhingig von wirtschaftlichen Uberlegungen stattfindet. Es darf kein Handel
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Beschluss: Private Krankenhduser unter Tragerschaft des Landes stellen! — Ein Gesundheitssystem fiir Alle

mit den Grundbediirfnissen der Menschen gefiihrt werden, fiir wirtschaftliche
Interessen ist in der Gesundheitsversorgung kein Platz.

Die Gesundheit ist das hochste Gut des Menschen, deshalb konnen wir es in keiner
Weise hinnehmen, dieses in die Hinde von kommerziellen Unternehmen zu geben und
diese sich an der Krankheit von Menschen bereichern zu lassen.

Deshalb fordern die Jusos Thiiringen, dass kommunale Krankenhauser nicht
privatisiert werden und alle privat gefiihrten Krankenhauser

und medizinischen Versorgungszentren in 6ffentliche Tragerschaft iiberfiihrt
werden und bleiben. Dies ist ein wichtiger Schritt, der gewahrleisten kann, Dies
ist ein wichtiger Schritt, der gewahrleisten kann, dass geniigend Pflegepersonal
in allen

Krankenhausern vorhanden ist, um Patient:innen adaquat versorgen zu konnen,
gleichzeitig die Arbeitslast zu minimieren und die Angestellten endlich gerecht
fiir ihre Arbeit zu entlohnen.

Die vom Bund beabsichtigte Verbesserung und Reformierung der deutschen
Kliniklandschaft kann nur erreicht werden, wenn in bessere Ausriistung und
Pflegequalitdt investiert wird, anstatt das Geld in den Taschen von
Aktionar:innen verschwinden zu lassen. Das kann nur erreicht werden, wenn das
Land selbst Kontrolle iiber diese Gelder hat.

Antragsbegriindung

erfolgt mindlich
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Beschluss

Kein Bock auf Kulturwuste

Antragsteller®innen:
Tagesordnungspunkt: 8 Antragsberatung

Antragstext

Fir uns ist klar: Kultur darf keine Frage des Wohnorts sein. Damit Thuringen

auch im landlichen Raum attraktiv fiir junge Menschen bleibt, braucht es Stadt-
Land-Kooperationen, flexible Pop-Up-Formate und eine verlassliche Unterstiitzung
von Vereinen, die leerstehende Objekte neu beleben. Erfolgreiche Beispiele aus
Thiringen und anderen Bundeslandern zeigen, dass es geht - jetzt braucht es den
politischen Willen, die Rahmenbedingungen zu schaffen. Die Jusos Thiiringen
fordern deshalb die Landesregierung, die Landtagsfraktion der SPD in Thuringen
die Kommunen, sowie die SPD in Thiringen auf;

» Kooperationen zur Zusammenarbeit von Kulturschaffenden und Kulturbetrieben
aus den Stadten mit Vereinen aus dem landlichen Raum zu initiieren,

» Gemeinnutzige Kulturschaffende durch langfristige Mietvertrage in
leerstehenden Gebauden, wie ehemaligen Schulen oder leerstehenden
Ladenflachen, mit gedeckelten Konditionen zu fordern

e Initiativen fur Pop-Up-Kultur im landlichen Raum finanziell,
infrastrukturell, sowie durch Reduzierung von Burokratie zu unterstitzen,

» Vereine, die leerstehenden Begegnungsorten neues Leben einhauchen, zu
fordern und

» Anpassungen von rechtlichen Regelungen zu prifen, um die Schaffung eben
jener Angebote zu entbirokratisieren.

Antragsbegriindung

Das kulturelle Leben in Thiringen ist durch starke Unterschiede zwischen Stadt und Land gepragt.
Wahrend in den Stadten eine breite Palette an Kulturangeboten vorhanden ist, fehlt es im landlichen
Raum oft an entsprechenden Mdglichkeiten. Viele Begegnungsorte wie Dorfsdle, kleine Gaststatten oder
Kneipen sind in den letzten Jahrzehnten verschwunden oder stehen leer. Gerade fir junge Menschen
bedeutet das, dass attraktive Freizeitangebote fehlen und gesellschaftliches Leben mitunter kaum
stattfindet, das fordert in der Folge Frustration und mitunter auch Wegzug.

Um diese Situation zu verbessern kann ein zentraler Ansatzpunkt die Zusammenarbeit zwischen Stadten
und landlichen Regionen sein. Kooperationen zwischen stadtischen Kulturbetrieben und Vereinen auf dem
Land konnen helfen, Kulturangebote breiter zuganglich zu machen. So kdnnten Veranstaltungen durch
etablierte Kulturschaffende oder Kulturbetriebe aus den gro3en Stadten in einem reduzierten Rahmen im
landlichen Raum stattfinden. Das starkt nicht nur die kulturelle Vielfalt, sondern schafft auch
Begegnungen zwischen Menschen, die sonst wenig miteinander zu tun hatten.



Beschluss: Kein Bock auf Kulturwiiste

Daruber hinaus braucht es Formate, die flexibel und niedrigschwellig funktionieren. Pop-UpKultur - ob als
mobile Disko, temporare Bar oder Open-Air-Veranstaltung - bietet die Mdglichkeit, spontane kulturelle
Erlebnisse zu schaffen, ohne dass dafiir dauerhafte Infrastruktur vorhanden sein muss. Solche Projekte
kdonnen junge Menschen begeistern und zugleich Ortskerne neu belebe. Allerdings gibt es hier Hirden:
mitunter komplizierte Genehmigungsverfahren, unklare Haftungsfragen und ein unnoétig schwerer Zugang
zu Raumlichkeiten sind hohe Hirden in der Umsetzung. Damit solche Formate funktionieren kdnnen, ist es
also notwendig, Burokratie abzubauen und Unterstitzung durch Kommunen sicherzustellen.

Ein drittes Konzept besteht darin, leerstehende Begegnungsorte wiederzubeleben. In
Gunthersleben-Wechmar beispielsweise o6ffnet ein Sportverein einmal im Monat eine Kneipe, die seit
Jahren ohne Pdchter ist, und schafft damit einen Ort, an dem junge, wie alte Menschen zusammenkommen.
Solche Projekte zeigen, dass mit viel ehrenamtlichem Engagement selbst in Dorfern neue Kulturorte
entstehen kénnen, die weit (iber den Verein hinaus Wirkung entfalten. Ahnliche Ansatze gibt es in
Thiringen auch in anderen Regionen - etwa die Wiederbelebung alter Gemeindehallen oder das
Zwischennutzen leerstehender Gaststatten. Diese Initiativen verdienen gezielte Unterstutzung, damit sie
nicht an burokratischen oder finanziellen Hiirden scheitern.

Seite 2
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Beschluss

Die Partei muss ein sicherer Ort sein! Fir ein neues Awareness-Konzept in der SPD Thiringen

Antragsteller®innen:
Tagesordnungspunkt: 8 Antragsberatung

Antragstext

Awareness-Arbeit ist der Schissel, um die Parteiarbeit und das Verbandsleben zu
einem sicheren Ort fur alle zu machen. Insbesondere fir FLINTA (Frauen, Lesben,
intergeschlechtliche, nichtbinadre, transgeschlechtliche und agender Personen)

ist die SPD Thuringen kein sicherer Ort. Nicht nur einmal mussten wir erleben,

wie Genoss:innen auf offener Blihne auf Landesparteitagen von anderen
Genoss:innen ausgebuht und beschimpft wurden. Nicht nur einmal mussten wir von
Genoss:innen erfahren, dass ihnen aus den Reihen der eigenen Genoss:innen
sexistisches, herabwirdigendes und diskriminierendes Verhalten entgegengebracht
wurde. Wir nehmen das nicht langer hin! Die Partei muss ein Ort sein, an dem

sich alle wohlfiihlen und einbringen kénnen. Insbesondere als mannlich gepragte
Partei mit einer Uiberwiegend mannlichen Mitgliedschaft, die die aktiven Amter in
unseren Reihen dominieren, mussen wir hinterfragen, warum sich FLINTA nicht
engagieren, ihr Engagement mit der Zeit ruhen lassen oder der Partei endgliltig
den Riicken kehren.

Deswegen fordern wir die SPD Thiringen dazu auf, das bisher bestehende
Awareness-Konzept kritisch zu hinterfragen, zu evaluieren und zu verbessern. Die
Verbesserungen mussen die folgenden Maf3nahmen enthalten.

e Auf Landesparteitagen muss ein Awareness-Team zur Verfiigung stehen, das im
Fall von sexistischem oder diskriminierendem Verhalten betroffenen
Personen angemessen zur Seite stehen kann.

* Das auf Landesebene bereits bestehende dauerhafte Awareness-Team muss
regelmafiig in seiner Besetzung aktualisiert werden.

 AuBerdem muss es eine parteiinterne Offentlichkeitskampagne tber das
Bestehen und die entsprechenden Kontaktmoglichkeiten zum Awareness-Teams
geben. Nur wenn alle Mitglieder unseres Landesverbands von den
Mdoglichkeiten des Awareness-Teams wissen, kann der Sinn und Zweck des
Bestehens des Awareness-Teams erreicht werden.
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Beschluss

Die Maske muss fallen! Spahn-Untersuchungsausschuss jetzt!

Antragsteller®innen:
Tagesordnungspunkt: 8 Antragsberatung

Antragstext

Die Jusos Thiiringen fordern den Bundeskongress der Jusos sowie die Fraktion der
SPD und im Besonderen die Jusos im Bundestag dazu auf, die Opposition aus
Blindnis 90 / Die Gruinen und die Linke bei ihrem Antrag fiir einen
Untersuchungsausschuss der Maskenaffare von Jens Spahn zu unterstitzen.

Die Maskenaffare von Jens Spahn steht sinnbildlich fiir einen der anriichigsten
Momente der Coronazeit. Wie im Bericht von Frau Sudhoff aufgearbeitet, gab das
Gesundheitsministerium unter Leitung des damaligen Gesundheitsministers Jens
Spahn viel Geld fiir Masken aus. Viel Geld, welches fiir Masken zu iiberteuerten
Preisen, Vertrage mit langer Laufzeit, Logistikunternehmen mit unzureichender
Ausstattung fiir die gewaltige Aufgabe und Vermittlungsprovisionen der Firmen fiir
Menschen aus dem CDU-nahen Bekanntenkreis draufging.

Die parlamentarische Kontrollfunktion der Opposition stellt ein wichtiges

politisches Instrument dar, welches nicht durch den Fakt sabotiert werden darf,

dass dort aktuell Parteien des demokratischen Spektrums keinen ausreichenden

Anteil mehr haben, um gemeinsam einen Untersuchungsausschuss zu beantragen. Ohne
die vorgezogene Wahl und in diesem Rahmen vom ehemaligen
Bundesgesundheitsminister Karl Lauterbach bedingte Verzégerung der

Veroffentlichung des Berichts von Margaretha Sudhoff zur Maskenaffare, ware

dieser Untersuchungsausschuss bereits letzten Herbst beschlossen worden.

Die Opposition mochte Klarheit - was bei der massiven Verschwendung von
Steuergeldern im Interesse jeder Partei im Bundestag sein sollte. Dass hierfiir
jedoch die Rote Linie - nicht mit der AfD zu stimmen - nicht fallen soll, zeigt

die Prinzipien, an die sich Parteien des demokratischen Spektrums halten. Jedoch
sehen wir gleichzeitig, dass die parlamentarische Kontrollfunktion der
Opposition gelahmt wird, was die demokratischen Fraktionen gemeinsam nicht
zulassen diirfen.

Der Glaubwiirdigkeit, Integritat, Transparenz und Verantwortung innerhalb der
Koalition ist es fiir die SPD wichtig, den Untersuchungsausschuss iiber die
Maskenaffire zu unterstiitzen. Da sich die Verantwortlichen weiterhin in hohen
politischen Amtern befinden, gebietet es die Transparenz, eine liickenlose
Aufklarung zu ermoglichen und Unklarheiten zu beseitigen.

Daher fordern die Jusos Thuringen die Fraktion der

SPD und im Besonderen die Jusos im Bundestag dazu auf, die Opposition aus
Blndnis 90 / Die Griinen und die Linke bei ihrem Antrag flr einen
Untersuchungsausschuss der Maskenaffare von Jens Spahn zu unterstutzen.



Beschluss: Die Maske muss fallen! Spahn-Untersuchungsausschuss jetzt!

Antragsbegriindung

Die Maskenaffare von Jens Spahn steht sinnbildlich fiir einen der anriichigsten Momente der Coronazeit.
Wie im Bericht von Frau Sudhoff gut aufgearbeitet, gab das Gesundheitsministerium unter Leitung des
Gesundheitsministers Jens Spahn viel Geld fur Masken aus. Viel Geld, welches flir Masken zu lberteuerten
Preisen, Vertrage mit langer Laufzeit, Logistikunternehmen mit unzureichender Ausstattung fiir die
gewaltige Aufgabe und Vermittlungsprovisionen der Firmen fur Menschen aus dem CDU-nahen
Bekanntenkreis draufging.

Im mittlerweile ungeschwarzt vorliegenden Bericht zeigt sich, dass das nun von der CDU gefiihrte
Gesundheitsministerium hier Bereiche verbergen wollte, in denen es insbesondere um die Fragen zu den
Vertragen mit einem Schweizer Unternehmen ging. Doch wie konnte es tUberhaupt so weit kommen? Wie
kam es dazu, dass ein Minister in einem Bundesministerium, welches eher geringe Erfahrung mit
Beschaffung in groflem Stil hatte, diese an sich riss, Hilfe von anderen Ministerien ablehnte und am Ende
Menschen aus seiner Region und seinem Dunstkreis davon profitierten? Wie konnte es soweit kommen,
dass deutsche Steuerzahler:iinnen Millionen flr Masken zahlten, die zum Zeitpunkt der Lieferung nicht nur
viel teurer waren, als jegliche Konkurrenz, sondern von denen viele auch nicht mehr gebraucht wurden,
weil viel zu viel bestellt worden war? Als zustandiger Minister tragt man Verantwortung fir sein
Ministerium - und das nicht nur wenn alles gut lduft, sondern auch wenn Dinge schief gehen. Wann das
auffiel und wie die Ablaufe im Anschluss waren, lasst sich jedoch aktuell nicht ausreichend klaren.

Die Opposition mdchte Klarheit — was bei der massiven Verschwendung von Steuergeldern im Interesse
jeder Partei im Bundestag sein sollte. Dass hierflir jedoch die Rote Linie - nicht mit der AfD zu stimmen -
nicht fallen soll, zeigt die Prinzipien, an die sich Parteien des demokratischen Spektrums halten. Jedoch
sehen wir gleichzeitig, dass die Oppositionsarbeit gelahmt wird.

Um dennoch dem Informationsbedurfnis der Bevdlkerung und der Gefahr des Vertrauensverlustes in die
aktuelle Regierung entgegenzutreten, sollte die SPD den Untersuchungsausschuss fiir die Maskenaffare
unterstitzen. Da sich die Verantwortlichen weiterhin in hohen politischen Amtern befinden, gebietet es die
Transparenz, eine liickenlose Aufklarung zu ermoglichen und Unklarheiten zu beseitigen.
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Beschluss

Fir den Schutz rechtsstaatlicher Grundprinzipien — Maja T. nach Deutschland holen!

Antragsteller®innen:
Tagesordnungspunkt: 8 Antragsberatung

Antragstext

Die Situation von Maja T., einer in Thiiringen geborenen, nicht-binaren Person,
die derzeit in Ungarn inhaftiert ist und dort einer potenziell politisch
motivierten Strafverfolgung ausgesetzt ist, wirft erhebliche rechtsstaatliche
und menschenrechtliche Fragen auf.

Das Bundesverfassungsgericht hat bereits in seinem Beschluss vom 22. Dezember
2022 (Az. 2 BvR 2177/21) explizit festgestellt, dass in Ungarn strukturelle
Defizite bei der Unabhdngigkeit der Justiz bestehen. Es riigte damit, dass es
aufgrund systemischer Mangel im ungarischen Justizwesen nicht ohne Weiteres
garantiert sei, dass dort faire Verfahren im Sinne des europaischen
Rechtsstandards durchgefiihrt werden kénnen.

Auf dieser Grundlage wurde bereits in der Vergangenheit der Vollzug von
Europdischen Haftbefehlen nach Ungarn ausgesetzt oder kritisch gepriift. Die
systemischen Mangel betreffen insbesondere:

 den politischen Einfluss auf Richter:innen und Staatsanwalt:innen,
» die Einschriankung der Meinungs- und Pressefreiheit,

* und eine zunehmende Einschrankung von Grundrechten - insbesondere gegen
linke Aktivist:innen und marginalisierte Gruppen.

Maja T. steht - nach allem, was bisher bekannt ist — unter dem Verdacht, sich im
Rahmen antifaschistischer Proteste engagiert zu haben. Die Art und Weise der
offentlichen Darstellung durch ungarische Behorden sowie der Verlauf der
bisherigen Verfahren lassen auf eine politische Instrumentalisierung schliefen.
Eine faire, unabhingige Verhandlung vor einem neutralen Gericht ist unter diesen
Bedingungen nicht garantiert.

Gerade in einer Zeit, in der autoritare Krafte in Europa erstarken, darf sich
die Bundesrepublik Deutschland nicht passiv verhalten, wenn eine nicht-binare
Person aus unserem Land in einem EU-Staat ihrer Rechte beraubt wird.

Unsere Solidaritat gilt all jenen, die sich gegen Faschismus, Repression und
autoritdre Regime einsetzen. Der Fall Maja T. ist auch eine Bewahrungsprobe fiir
die Glaubwiirdigkeit deutscher Au3enpolitik in Bezug auf Menschenrechte und
Rechtsstaatlichkeit innerhalb der EU.

Die Landeskonferenz der Jusos Thiringen fordert daher die Thuringer
Landesregierung und die Bundesregierung, insbesondere das Auswartige Amt und das
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Beschluss: Fiir den Schutz rechtsstaatlicher Grundprinzipien — Maja T. nach Deutschland holen!

Bundesministerium der Justiz, dazu auf, sich aktiv und entschieden fur die
Rickfuhrung von Maja T. nach Deutschland einzusetzen.

Die Bundesregierung soll alle diplomatischen und rechtlichen Méglichkeiten
ausschopfen, um eine Uberstellung von Maja T. nach Deutschland zu erreichen -
zum Schutz grundlegender Rechte und um sicherzustellen, dass ein faires,
rechtsstaatliches Verfahren gewabhrleistet ist.

Des Weiteren fordern die Jusos Thiiringen die Bundesregierung dazu auf, sich
aufgrund der nicht gesicherten Rechtsstaatlichkeit in Ungarn sofort jegliche
Auslieferungen nach Ungarn zu stoppen.

Solidaritat ist unteilbar - auch iiber Grenzen hinweg. Maja T. muss zuriick nach
Deutschland!

Antragsbegriindung

Die Situation von Maja T., einer in Thuringen geborenen, nicht-binaren Person, die derzeit in Ungarn
inhaftiert ist und dort einer potenziell politisch motivierten Strafverfolgung ausgesetzt ist, wirft erhebliche
rechtsstaatliche und menschenrechtliche Fragen auf.

Das Bundesverfassungsgericht hat bereits in seinem Beschluss vom 22. Dezember 2022 (Az. 2 BvR
2177/21) explizit festgestellt, dass in Ungarn strukturelle Defizite bei der Unabhangigkeit der Justiz
bestehen. Es rligte damit, dass es aufgrund systemischer Mangel im ungarischen Justizwesen nicht ohne
Weiteres garantiert sei, dass dort faire Verfahren im Sinne des europaischen Rechtsstandards durchgefihrt
werden kénnen.

,Die vom EuGH und von anderen EU-Institutionen dokumentierten Defizite im ungarischen
Justizsystem lassen erhebliche Zweifel daran aufkommen, ob die Unabhangigkeit der Gerichte
im Sinne von Art. 47 Abs. 2 EU-Grundrechtecharta gewahrleistet ist." - BVerfG, 2 BvR 2177/21

Auf dieser Grundlage wurde bereits in der Vergangenheit der Vollzug von Europaischen Haftbefehlen nach
Ungarn ausgesetzt oder kritisch gepruft. Die systemischen Mangel betreffen insbesondere:

» den politischen Einfluss auf Richter:innen und Staatsanwalt:innen,
 die Einschrankung der Meinungs- und Pressefreiheit,

» und eine zunehmende Einschrankung von Grundrechten - insbesondere gegen linke Aktivist:innen
und marginalisierte Gruppen.

Maja T. steht - nach allem, was bisher bekannt ist - unter dem Verdacht, sich im Rahmen
antifaschistischer Proteste engagiert zu haben. Die Art und Weise der 6ffentlichen Darstellung durch
ungarische Behdrden sowie der Verlauf der bisherigen Verfahren lassen auf eine politische
Instrumentalisierung schlieRen. Eine faire, unabhangige Verhandlung vor einem neutralen Gericht ist unter
diesen Bedingungen nicht garantiert.

Gerade in einer Zeit, in der autoritare Krafte in Europa erstarken, darf sich die Bundesrepublik Deutschland
nicht passiv verhalten, wenn eine nicht-binare Person aus unserem Land in einem EU-Staat ihrer Rechte
beraubt wird.

Unsere Solidaritat gilt all jenen, die sich gegen Faschismus, Repression und autoritare Regime einsetzen.
Der Fall Maja T. ist auch eine Bewahrungsprobe fiir die Glaubwiirdigkeit deutscher AuRenpolitik in Bezug
auf Menschenrechte und Rechtsstaatlichkeit innerhalb der EU.
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Beschluss

Gefluchteten eine (berufliche) Perspektive geben

Gremium: Jusos Saalfeld-Rudolstadt, Jusos Nordhausen
Beschlussdatum: 16.09.2025
Tagesordnungspunkt: 8 Antragsberatung

Antragstext

Die Situation fir Gefluchtete ist auf dem deutschen Arbeitsmarkt prekar. Auf der
einen Seite sind Sie auf staatlichen Sozialleistungen angewiesen und
Repressionen ausgesetzt. Auf der anderen Seite werden lhnen viele Steine in den
(Arbeits-)Weg gelegt, die verhindern, dass sie einem Beruf nachgehen kénnen und
Ihren Lebensunterhalt selbst verdienen.

Statt nach unten zu treten, wollen wir die Menschen unterstiitzen und lhnen eine
eigene Perspektive geben. Arbeit ist ein Motor flr Integration und eine

Maoglichkeit auf eigenen Beinen zu stehen, ohne von Sozialleistungen abhangig zu
sein. Gleichzeitig ist Thuringen durch den demografischen Wandel in besonderem
Mafde auf Zuzug auslandischer Arbeits- und Fachkrafte angewiesen, um das
schrumpfende Arbeitskraftepotential auszugleichen. So sind bereits jetzt viele
gesellschaftlich bedeutende Berufe von einem massiven Engpass an Nachwuchs
bedroht - beispielsweise im Handwerk oder in den Pflege- und Gesundheitsberufen.

Um diese Herausforderungen gleichermafien zu adressieren, fordern wir:
« die sofortige Abschaffung des Arbeitsverbots fiir Gefliichtete,

 eine deutliche Ausweitung von (geférderten oder finanzierten) Sprachkursen
fur Geflichtete,

 die Beschleunigung und Verbesserung von Verfahren zur Anerkennung von
Berufsabschlussen und Qualifikationen, die im Ausland erworben wurden.

Mit der Moglichkeit einer Arbeitsaufnahme horen die Herausforderungen fir
zugezogene oder gefliichtete Personen allerdings nicht auf.

Daruber hinaus fordern wir deshalb:

» eine Ausweitung (geforderter oder finanzierte) berufsbegleitender und/oder
berufsspezifischer Sprachangebote fiir internationale Beschaftigte

» eine Anhebung der Mindestauszubildendenvergitung.



Beschluss: Gefliichteten eine (berufliche) Perspektive geben

Antragsbegriindung

» Abschaffung von Arbeitsverboten

Arbeit ist aus jungsozialistischer Sicht ein zentraler Bestandteil gesellschaftlicher Teilhabe. Alle Menschen,
unabhangig von der Herkunft, sollen von Anfang an die Chance bekommen, ihre Fahigkeiten einzubringen
und sich eine Perspektive aufzubauen.

» Ausweitung von Sprachkursen

Sprache ist der Schlissel zu Bildung, Arbeit und Partizipation. Zwar ist Integration keine EinbahnstraRe
und auch die Aufnahmegesellschaft hat sich zu wandeln, aber ohne ausreichende Sprachkenntnisse
drohen gesellschaftliche Isolation, Diskriminierung und schlechte Chancen auf dem Arbeitsmarkt.

» Verbesserung von Anerkennungsverfahren

Langwierige und komplexe Verfahren verschwenden das Potential von Menschen und verhindern, dass Sie
in der Gesellschaft und nicht zuletzt am Arbeitsmarkt ankommen. Eine faire und schnelle Anerkennung
fordert Chancengleichheit und ermdglicht die Nutzung vorhandener Qualifikationen zum Vorteiler aller -
auRerdem wird dadurch Lohndumping begrenzt!

» Ausweitung berufsbegleitender und -bezogener Sprachkurse

Integration und Qualifikation endet nicht mit dem ersten Job. Vertiefte Sprachkenntnisse, insbesondere in
dem fachlichen Bereich, in dem eine Person tatig ist, sind von hoher Bedeutung. Insofern ist es zielflihrend,
Menschen in Arbeit zu vermitteln und sie gleichzeitig zu fordern. Das gilt besonders fur die Sprache.

* Anhebung der Mindestauszubildendenvergitung

Hoéhere Vergltung fir junge Menschen bedeuten soziale Gerechtigkeit, machen die Ausbildung attraktiver
und bekampfen somit den Fachkraftemangel. Vielfach ist besonders internationalen jungen Menschen die
Bedeutung und Chance des dualen Ausbildungssystems in Deutschland nicht bewusst. Anderweitige
Angebote, einer ungelernten Tatigkeit nachzugehen, erscheinen meist allein aufgrund der finanziell
hoheren Verflgung interessanter. Eine Anhebung wirde dies verhindern.
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Beschluss
Freistaat statt Uberwachungsstaat, Pogo statt PAG!

Gremium: Landesvorstand
Beschlussdatum: 18.09.2025
Tagesordnungspunkt: 8 Antragsberatung

Antragstext

In der aktuellen Legislatur will die Brombeer-Koalition das Thuringer
Polizeiaufgabengesetz (PAG) novellieren. Das Polizeirecht bewegt sich stets in

einem sensiblen Spannungsfeld zwischen Eingriffsbefugnissen der Polizei und
Grundrechtseingriffen der betroffenen Blrger:innen. Es braucht eine sorgfaltige
Abwagung zwischen Eingriffsmafinahmen und Grundrechtsschutz, zwischen Sicherheit
und Freiheit. Diese Abwagung ist zentrales Kernelement unseres demokratischen
Rechtsstaats. Eingriffsbefugnisse dirfen nie nur aus der Perspektive und

Binnenlogik der Sicherheitsbehdrden erlassen werden. Der verfassungsrechtlich
gewahrleistete Grundrechtsschutz der Burger:innen steht stets an erster Stelle.

Polizeiliche Befugnisse mussen deswegen stets dem verfassungsrechtlichen
Grundsatz der VerhaltnismaRigkeit genligen. Demnach mussen sie zur Gefahrenabwehr
erforderlich, geeignet und angemessen sein.

Der nun vorliegende Entwurf des Innenministeriums zum PAG steht mit diesem
Grundsatz nicht in Einklang. Durch die Einflihrung neuer, sehr

eingriffsintensiver Manahmen werden die Eingriffsmdglichkeiten in die private
Freiheit der Menschen tiefgreifend erweitert. Durch die Vorverlagerung
polizeilichen Handelns im Rahmen der Gefahrenabwehr werden polizeiliche
Befugnisse unverhaltnismafig weit in die private Lebenssphare der Blrger:innen
ausgeweitet.

Die Notwendigkeit der Eingriffe, ihre Verhaltnismafiigkeit und damit ihre
verfassungsrechtliche Unbedenklichkeit werden vom Entwurf nicht dargelegt.

Wir erkennen die Notwendigkeit der Novellierung des Thuringer
Polizeiaufgabengesetzes an, denn tatsachlich steht die Thuringer Polizei vor

anderen Herausforderungen als zur Erstverabschiedung im Jahr 1992. Dennoch
stellen die Veranderungen in der Polizeiarbeit keinen legitimen Grund dar, einen
Uberwachungsstaat durch die Hintertiir zu errichten. Wir fordern daher die
Landesregierung auf, sich von den im bisherigen Gesetzentwurf angelegten
Mafinahmen zu distanzieren. Insbesondere die folgenden Aspekte lehnen wir vor dem
Hintergrund der ernstzunehmenden Zweifel an der Verfassungsmafiigkeit kategorisch
ab:

1. EinfUhrung praventiv polizeilicher elektronischer FuRfesseln
2. Einfihrung von Kl-gestutzte Video-Kameras im offentlichen Raum

3. Einfihrung von Elektroschockwaffen
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Beschluss: Freistaat statt Uberwachungsstaat, Pogo statt PAG!

4. EinfGhrungen von Meldeauflagen in Verdachtsfallen

5. Einflhrung von digitaler Rasterfahndung

6. Einflihrung von Gesichtserkennung und Stimmenabgleich

7. Einfuhrung von Kennzeichentiberwachung

1. Einfiihrung praventiv polizeilicher elektronischer Fuf3fesseln

Die Landesregierung plant die Einflihrung der Aufenthaltsiiberwachung mittels
elektronischer Fufesseln. Durch sie sollen Beschuldigte einer Straftat, also
Menschen, gegen die ein Verdacht der Begehung einer Straftat besteht, iberwacht
werden kénnen.

Die FuRfesseln sollen 24 Stunden am Tag, 7 Tage in der Woche die Uberwachung
Uber eine Dauer von 14 Tagen bis drei Monaten ermdglichen. Durch diese Mafinahme
wird massiv in das Grundrecht auf Freiheit der Person aus Art. 2 Abs. 2 GG
eingegriffen. Die betroffene Person verliert durch die MaRnahme ihre

Privatsphare, es wird in die Bewegungsfreiheit eingegriffen und all das, ohne

dass ein Urteil oder ein Schuldnachweis vorliegt. Es wird dadurch eine

strafahnliche Sanktion gegen die Person erlassen, ohne dass ein Richtervorbehalt
vorgesehen ist. Damit steht die Anwendung der MaRnahme allein im Ermessen der
Polizeibeamten.

Die Landesregierung fuhrt in der Begrindung zwar aus, dass diese Mainahme der
Bekampfung von partnerschaftlicher Gewalt dienen soll, macht aber gleichzeitig
klar, dass es dabei nicht um den alleinigen Anwendungsbereich der Maftnahme
handelt. So droht eine hohe Missbrauchsgefahr, gegen die keine effektive
Verhinderungsmaoglichkeit besteht. Das darf im demokratischen Rechtsstaat nicht
maoglich sein!

Weiterhin ist nicht klar, inwiefern die MaRnahme zur Bekampfung von
partnerschaftlicher Gewalt Uberhaupt geeignet ist. Wir stehen hinter dem Ziel,
partnerschaftliche Gewalt zu bekampfen und alle politischen Mittel zu ergreifen,
um dies zu erreichen. Die Einfihrung der elektronischen Fufifessel, wie sie nach
dem PAG erfolgen soll, kann die Erfolge ihres spanischen Vorbilds allerdings
nicht erreichen. Wahrend das ,spanische Modell® die betroffene Person dariiber
informiert, wo sich die gewalttatige Person aufhalt und dem Opfer so die
Maglichkeit einrdumt, diese Orte zu meiden und die Sicherheitsbehdrden bei
Annahrungsversuchen friihzeitig zu informieren, sieht das Thuringer Modell eine
solche Information der betroffenen Person eben nicht vor. Es gibt keine direkte
Warnung an die betroffene Person, sondern nur an die zustandige
Polizeidienststelle, die im schlimmsten Fall nicht rechtzeitig zur Hilfe kommen
kann. Damit dient die Fufdfessel nicht der effektiven Gewaltpravention im Rahmen
von partnerschaftlicher Gewalt, sondern ist vielmehr einem trligerisches
Sicherheitsversprechen.

2. Einfiihrung Kl-gestiitzter Video-Kameras im offentlichen Raum

Wir stehen entschieden gegen die Einfuhrung von Videouberwachung im &ffentlichen
Raum. Wie nationale und internationale Studien belegen, leistet Videolberwachung
keinen nachhaltigen Beitrag zur Steigerung der Sicherheit an den iberwachten

Orten und stellen keinen verlasslichen Indikator fur die Kriminalitatslage oder

zur Kriminalitatspravention dar. Sie schaffen es nicht einmal, das
Sicherheitsempfinden der Menschen vor Ort in nennenswerter Weise zu steigern.
Videoiiberwachung ermdglicht auBerdem keine schnelle Reaktion bei Ubergriffen.
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Beschluss: Freistaat statt Uberwachungsstaat, Pogo statt PAG!

Stattdessen werden tagtdgliche Tausende verdachtslos aufgezeichnet, ohne dass
Kriminalitat verhindert werden kann.

Dafir werden die Verdrangungseffekte und die Stigmatisierung von Raumen als
sogenannte ,gefahrliche Rdume® verstarkt. Gleichzeitig nimmt an solchen Orten
wegen der vermeintlich gegebenen Sicherheitsverstarkung die Zivilcourage ab. Aus
diesen Griinden lehnen wir die Video-Uberwachung im &ffentlichen Raum ab.

Erschwerend kommt in dem Entwurf der Landesregierung hinzu, dass zur Auswertung
des gesammelten Materials Kunstliche Intelligenz (KI) angewendet werden soll,
durch die Bewegungs- und Verhaltensmuster analysiert und sogar eine
,automatisierte Nachverfolgung”“ von Personen ermdglicht werden soll. Dabei
handelt es sich um einen massiven Grundrechtseingriff, der im Widerspruch zu
unserer freiheitlich-demokratischen Grundordnung steht.

Algorithmen kdnnen fehlerhaft sein und je nach Trainingsmaterial reproduzieren
sie rassistische und sexistische Stereotypen, die im grundrechtssensibelen
Polizeirecht keinen Platz haben. Hinzu kommt, dass KI-Systeme eine Blackbox
sind, ihre Entscheidungsfindung ist kaum objektiv nachvollziehbar oder
Uberprifbar. Da sie mit Wahrscheinlichkeiten arbeiten statt auf Tatsachen zu
beruhen. Es kann nicht sichergestellt werden, dass die Kl sogenanntes
,gefahrliches Verhalten® verlasslich als solches erkennen kann. Darlber hinaus
bleibt véllig in der Schwebe, was ein solches ,gefdhrliches Verhalten® Gberhaupt
sein soll. Sind es bestimmte Korperhaltungen oder Bewegungsablaufe, oder das
Zusammenstehen in einer Gruppe? Falsche positive und negative Bewertungen von
Situationen als Gefahrensituationen sind damit unausweichlich. Die sich aus den
Erkenntnissen der K| ergebenden Schlussfolgerung kdnnen massive polizeiliche
Eingriffe nach sich ziehen, die nicht zu rechtfertigen sind. Zusatzlich stellt

sich die Verantwortungsfrage: Wer tragt die Folgen, wenn die Polizei fehlerhafte
Entscheidungen basierend auf KI-Ergebnissen trifft? Wir erteilen der
Entmenschlichung der polizeilichen Entscheidungsfindung eine klare Absage!
Video-Uberwachung hat keinen realen Nutzen, greift in die unbekiimmerte, freie
Entfaltung der Menschen ein und widerspricht unserem Verstandnis von Demokratie
und Freiheit massiv.

3. Einfiihrung von Elektroschockwaffen

Die Landesregierung plant die Einflihrung von Elektroschockwaffen (sog.
Distanzimpulsgerate) fur den polizeilichen Regelbetrieb. Sie sollen durch die
Beamten mitgefiihrt werden, wie sie es etwa bei Schlagstdcken bereits tun.

Mittels Drahten mit Widerhaken werden elektrische Impulse in den Korper des
Getroffenen geleitet und stellen durch die hochfrequenten Schocks eine
ernstzunehmende Belastung fur Herz, Nerven und Muskeln dar. Durch so einen
Schock blockieren die Muskeln sofort, sodass die betroffene Person

zusammenbricht und in Gewahrsam genommen werden kann. Elektroschockwaffen wird
nachgesagt, sie seien das mildere Mittel zum Einsatz der Schusswaffe, da sie

weniger todlich seien. Dies ist ein Trugschluss. Haufig treten dabei neben

starken Schmerzen und schweren Verletzungen durch den unkontrollierten Aufprall,
Orientierungslosigkeit, Kreislaufprobleme oder Muskelrisse auf. Insbesondere bei
Menschen mit Vorerkrankungen am Herzen, die unter Medikamenten- oder
Drogeneinfluss stehen, zu Panikattacken neigen oder Kreislaufbeschwerden haben,
kann die Anwendung von Elektroimpulsen schwere Folgen haben, die
lebensbedrohlich sein konnen. Insbesondere aus den Anwendungserfahrungen in den
USA wissen wir, dass es bereits zu hunderten Todesfdllen im Zusammenhang mit dem
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Beschluss: Freistaat statt Uberwachungsstaat, Pogo statt PAG!

Einsatz von Tasern gekommen ist. Auch in Rheinland-Pfalz und Nordrhein-Westfalen
kamen bereits Menschen durch die Anwendung von Tasern im Regelbetrieb durch die
Polizei zu Tode.

AufRerdem zeigen Studien, dass Polizeibeamte haufiger zur Gewalt neigen, wenn sie
ein solches Gerat bei sich fihren. Allein der Besitz erhoht das

Eskalationspotential. Elektroschockwaffen sind somit kein milderes Mittel,

sondern vielmehr ein weiteres Mittel zur Gewaltanwendung gegenuber Betroffenen.

Die Einflihrung dieses Gerates erscheint aber angesichts der bisher eher geringen
Anwendung durch das Thiringer SEK, das aktuell das einzige zur Nutzung
berechtigte Einsatzkommando ist, zweifelhaft. In sieben Jahren wurde das Gerat
in nur zwei Fallen angewendet, andere Einsatzmittel wurden in gefdhrlichen
Situationen vorgezogen. Es bestatigt sich damit auch aus der Praxis, dass
zwischen dem Einsatz von Schusswaffen und Schlagstock keine Liicke besteht,
sondern viele bereits zulassige MaRnahmen in der Praxis ebenso geeignet und
weniger lebensbedrohlich und damit weniger grundrechtsintensiv sind.

4. Einfiihrung von Meldeauflagen bei Verdacht einer Straftat

Die Landesregierung will ermdglichen, dass sich Menschen, gegen die der Verdacht
einer begangenen Straftat vorliegt, sich taglich bei der Polizei Gber die Dauer

von bis zu einem Monat melden missen. Dabei ist es nicht notwendig, dass eine
konkrete, vollendete Tat vorliegt - es reicht alleine der polizeiliche Verdacht,
dass die betroffene Person aufgrund einer Prognose eine Straftat begehen kdnnte.
Durch die Meldeauflage ware der Betroffene dann gezwungen, tber die Dauer der
Auflage in Reichweite der zustandigen Polizeibehdrde zu bleiben, wodurch die
personliche Freiheit, insbesondere die Bewegungsfreiheit, betroffen ist. Auch

hier handelt es sich um praventives Strafrecht, das im Widerspruch zu unseren
rechtsstaatlichen Grundwerten, insbesondere der Unschuldsvermutung, steht. Da
der Entwurf ohne einen richterlichen Vorbehalt durchfihrbar sein soll, steht

diese MaRnahme im freien Ermessen der Polizei und ist somit nur in begrenztem
MaRe kontrollierbar.

5. Einfithrung von digitaler Rasterfahndung

Die Landesregierung will aufRerdem ermdglichen, dass die Polizei automatisierte
Big-Data-Analyse veranlassen kann, durch die Datenquellen zur Erkennung von
auffalligen Mustern zusammengefihrt und ausgewertet werden sollen. Dadurch
werden die Privatsphdre und das Grundrecht auf informationelle Selbstbestimmung
der von der Datenerfassung betroffenen Menschen verletzt. Insbesondere Zeugen
von Straftaten oder Kontaktpersonen von Beschuldigten kdnnen durch die
Datensammlung Uber den Beschuldigten Teil der Auswertung werden, ohne sich
selbst strafbar gemacht zu haben. Dabei wird in das Grundrecht auf
informationelle Selbstbestimmung eingegriffen. Da Betroffene der Datenerfassung
Uber diese allerdings nicht informiert werden, besteht kaum eine Mdglichkeit auf
effektiven Rechtsschutz, was im Widerspruch zum Grundgedanken des Rechtsstaates
steht.

Aufierdem erlaubt diese Mafsnahme, dass auch offentliche Quellen fiir die interne
Auswertung genutzt werden durfen. Dadurch entsteht eine grofiere Datensammlung,
die als Grundlage fir polizeiliche Big-Data-Auswertung und

Ergebnisinterpretation durch Kl-Systeme, wie etwa durch Palantir oder dem
hessischen Modell dessen, ,hessenData“ dient. Diese ermdglicht die tiefgreifende
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und umfassende Rasterliberwachung aller Burger:innen, ohne dass diese
strafrechtlich auffallig geworden waren.

Auch wenn der Innenminister, Georg Maier, in Interviews angegeben hat, dass

Palantir in Thiuringen nicht zur Anwendung kommen soll, entsprechen die im

Entwurf genannten Angabe zur Transparenz, Zweckbindung und Kontrolle eines
solchen Systems nicht den Grundsatzen der Normklarheit und VerhaltnismaRigkeit,
die das Bundesverfassungsgericht in seinem Urteil von 2023 nochmal besonders
betont und damit dem mdglichen Rahmen der Rasterfahndung klare Grenzen gegeben
hat.

6. Einfithrung von Fahndungsinstrumenten zur Gesichtserkennung und zum
Stimmabgleich

Die Landesregierung will es der Polizei zuklnftig ermdglichen,
Fahndungsinstrumente zu nutzen, durch die online Gesichtserkennungen und
Stimmabgleiche durchgeflihrt werden kdnnen. Dadurch wird ermoglicht, dass die
Polizei auf alle offentlichen Daten zugreifen darf, um den vermeintlichen Storer
ausfindig machen zu kdnnen. So werden unzahlige unschuldige Personen und ihre
offentlich zuganglichen Daten durchleuchtet, die im von der Polizei verwendeten
Datensatz enthalten sind. Durch diese Eingriffsmdglichkeit ware die digitale
Privatsphare, die durch das Grundrecht auf informationelle Selbstbestimmung
besonders unter Schutz gestellt ist, hinfallig. AufRerdem ist auch hier darauf
hinzuweisen, dass die Software, die zur Auslesung der Daten verwendet wird, hohe
Fehlerquoten aufweist und rassistische und sexistische Stereotype reproduziert.
Weiterhin ist auch hier durch die fehlende Mitteilung Uber die Durchsuchung und
Verwendung der eigenen Daten der effektive Rechtsschutz ausgeschlossen.

7. Einfithrung von Kennzeicheniiberwachung und Erstellung von Bewegungsprofilen

Die Landesregierung will mittels der Novellierung des PAG ermadglichen, dass die
Polizei die Kennzeichen von Fahrzeugen automatisiert erfassen darf, um diese
anschlieRend mit den polizeilichen Datenbanken abzugleichen. Dadurch werden
tausende unverdachtige Fahrzeughalter:iinnen jeden Tag erfasst, ohne dass dafir

ein Grund besteht. Zwar sollen Daten, die zur Taterfahndung nicht relevant sind,
sofort geldscht werden, allerdings besteht ein nicht von der Hand zu weisendes
Missbrauchspotential der dauerhaften und flichendeckenden Uberwachung. Erhartet
wird dies dadurch, dass auch hier kein richterlicher Vorbehalt vorgesehen ist,

der eine Kontrollinstanz darstellen kdnnte.
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Beschluss
Die Frauenhauser sind voll — Anlaufstellen und Betreuung fiir Opfer hauslicher und partnerschaftlicher
Gewalt konsequent und angemessen ausbauen!

Gremium: Jusos Erfurt
Beschlussdatum: 18.09.2025
Tagesordnungspunkt: 8 Antragsberatung

Antragstext

Gewalt gegen FLINTA} insbesondere hausliche und partnerschaftliche Gewalt, ist

ein sehr grofRes Problem in Deutschland, das immer noch nicht angemessen bekampft
wird. Nach wie vor stehen begrenzte Kapazitaten oder gar burokratische Hiirden im
Weg einer umfassenden Versorgung von Betroffenen. Im Jahr 2024 fanden zwei
Drittel der Betroffenen keinen Platz in einem Frauenhaus in ihrer Stadt oder

ihrem Landkreis und mussten in andere Landkreise ausweichen, was eine grofie
burokratische Hirde darstellen kann. Hinzu kommt, dass fast jede vierte Person

ihren Aufenthalt im Frauenhaus selbst bezahlen musste, was fiir viele Betroffene

ein Armutsrisiko darstellt.”” Dieser Zustand ist inakzeptabel flr unsere

Gesellschaft.

In Thiringen gingen am 1. Januar 2025 die Frauenhduser und Frauenschutzwohnungen
von den Kommunen in die Zustandigkeit des Landes (iber. Von Gewalt betroffene
Frauen haben aufRerdem seit 2025 in Thiringen einen Rechtsanspruch auf einen
Schutzplatz.m Thiringen ist dabei bundesweit das einzige Land, das diesen
Schutzplatz garantiert. Beide Maf3nahmen sind dabei der erste Schritt in die

richtige Richtung, denn durch die Ubernahme durch das Land fallen komplexe
Finanzierungsregelungen weg. Die Einfihrung des Rechtsanspruches bereits im Jahr
2025, statt wie vom Gewalthilfegesetz des Bundes vorgesehen im Jahr 2032[3],
setzt das richtige Signal. Diese Schritte durfen jedoch nicht daruiber
hinwegtauschen, dass damit eine umfassende Versorgung der Betroffenen keineswegs

gewahrleistet ist.

Eine solidarische Gesellschaft kann Opfern so schwerwiegender Gewalt wie
hauslicher und partnerschaftlicher Gewalt nicht so unzureichend Hilfe leisten.
Die Versorgung von Opfern hauslicher Gewalt muss darum umgehend verbessert
werden.

Deswegen fordern die Jusos Thuringen:

1. einen dem Bedarf entsprechenden Ausbau der Pldtze und des Personals in
Frauenhdusern und Schutzwohnungen in Thiiringen.

Zwar sind fur Thiringen, nach den Vorgaben der Istanbul-Konvention, gesetzlich

in allen Landkreisen und kreisfreien Stadten Schutzeinrichtungen von mindestens
funf Familienplatzen vorgesehen.w Mit der Ubernahme der Frauenhduser durch das
Land wurde zudem ein Ausbau der Einrichtungen um ca. 100 zusatzliche Betten
angekindigt. Dieser Ausbau ist dem Bedarf in Thuringen aber sehr wahrscheinlich
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Beschluss: Die Frauenhduser sind voll - Anlaufstellen und Betreuung fiir Opfer haduslicher und
partnerschaftlicher Gewalt konsequent und angemessen ausbauen!

nicht angemessen. Bereits 2023 schatzte der DGB, dass es in Thiringen an 400
Familienplatzen in Schutzeinrichtungen fehte.” Familienplatze entsprechen

dabei einem Frauenplatz und eineinhalb Platzen fir Kinder. Wir fordern deshalb,
dass in Thiringen deutlich mehr neue Platze sowohl fur Gewaltbetroffene als auch
fur Kinder in Frauenhausern geschaffen sowie die Anzahl der Schutzwohnungen
erhoht werden, orientiert an fachlichen Schatzungen zum tatsachlichen Bedarf.
Damit muss auch eine Aufstockung des Personals einhergehen. Die Angestellten in
Frauenhausern und Schutzwohnungen arbeiten bereits jetzt an der
Belastungsgrenze. Dies ist zum einen aus arbeitnehmer:innenrechtlicher
Perspektive untragbar und zusatzlich mindert es die Qualitdt der Betreuung von
Betroffenen in den Frauenhausern und Schutzwohnungen. Darum fordern wir einen
Ausbau des Personals, um die Arbeitsbedingungen in Frauenhdusern und
Schutzwohnungen sowie die Qualitat der Betreuung zu verbessern.

2.Ausbau sozialpddagogischer Angebote in Frauenhdusern und Schutzwohnungen.

Es wird haufig in der Debatte nicht mitbedacht, dass in Frauenhdusern und
Schutzwohnungenauch viele Kinder und Jugendliche leben. Im Jahr 2024 hatte jede
dritte Person im Frauenhaus mindestens zwei Kinder, nur 40% der Betroffenen
waren kinderlos."” Darum wird auch fiir Kinder und Jugendliche ein umfassendes
Angebot bendtigt, von Raumlichkeiten ber Bildungsunterstiitzung bis hin zu
psychologischer Betreuung. Insbesondere in diesem Bereich sind die Ressourcen
der Frauenhduser derzeit duRerst begrenzt, weswegen es an Fachpersonal wie
Erzieher:innen fehlt, ebenso wie an kindgerechten Raumen und Angeboten sowie an
adaquater Unterstlitzung zur Verarbeitung der (mit-)erlebten Gewalt. Deswegen ist
fur uns klar: die sozialpadagogische Betreuung fir Kinder und Jugendliche in den
Frauenhausern und Schutzwohnungen muss ausgebaut werden!

3.verpflichtende und tiefgreifende Schulungen zur partnerschaftlichen Gewalt fiir
zentrale Anlaufstellen, insbesondere Polizei und Justiz.

2024 haben 44% der Betroffenen in Frauenhdusern weder zivil- noch

strafrechtliche Schritte in die Wege geleitet.m Zusatzlich dazu kommen noch

alle Falle hauslicher und partnerschaftlicher Gewalt, in denen die Betroffenen

keinen Schutz in Frauenhausern oder Schutzwohnungen suchen. Die Dunkelziffer von
hauslicher oder partnerschaftlicher Gewalt ist sehr hoch. Als Ursache fur die

groRe Zahl an Betroffenen, die keine zivil- oder strafrechtlichen Schritte
wahrnehmen, wird neben personlichen Abwagungen oder fehlenden Geldmitteln auch
fehlendes Vertrauen in die Justiz genannt. Es ist darum elementar, dass Polizei

und Justiz umfassend uber den Umgang mit Opfern hauslicher und
partnerschaftlicher Gewalt geschult werden, damit die notige Sensibilitat

geboten und eine Strafverfolgung der Tater ermdglicht wird. Darum fordern wir
verpflichtende und tiefgreifende Schulungen fir Personal der Polizei und Justiz,
sowie anderer zentraler Anlaufstellen.

4.Ausbau der mit den Frauenhdusern und Schutzwohnungen kooperierenden
Infrastruktur, beispielsweise Vermittlungsstellen, medizinische Dienste oder
Sprachvermittlungsdienste.

Fur ein umfassendes Auffangnetz fir Betroffene sind insbesondere die den
Aufenthalt begleitenden Angebote essenziell. So wurde 2024 der Grofiteil der
Zugange zu Frauenhdusern Uber professionelle Dienste in die Wege geleitet, wie
andere Frauenhaduser, medizinische Dienste, Beratungsdienste, Rechtsanwalt:innen
oder das Hilfetelefon. Ebenso notwendig sind Kooperationen mit anderen Stellen
im Falle von chronischen Krankheiten oder Sucht, im Falle pflegebedurftiger
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Kinder oder zur Sprachvermittlung.[8] Wir fordern, dass diese Kooperationen
ausgeweitet werden, damit eine professionelle Betreuung der Betroffenen
gewahrleistet werden kann.

Begriindung:

erfolgt mindlich
"20250908_FHK-Frauenhaus-Statistik-2024-Kurzfassung.pdf
“'Frauenhiuser gehen ans Land uber

mBundesgesetzblatt Teil | - Gesetz fur ein verlassliches Hilfesystem bei
geschlechtsspezifischer und hauslicher Gewalt - Bundesgesetzblatt

" Gesetzentwurf 7/8244 der Fraktionen DIE LINKE, der SPD und BUNDNIS 90/DIE
GRUNEN

® Gewalt gegen Frauen nimmt in Thiringen zu - drei Todesfalle | MDR.DE
120250908 FHK-Frauenhaus-Statistik-2024-Kurzfassung.pdf
120250908 _FHK-Frauenhaus-Statistik-2024-Kurzfassung.pdf
120250908 FHK-Frauenhaus-Statistik-2024-Kurzfassung.pdf
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Beschluss

Schwammstadte statt Betonwiisten - Klimagerechte Stadte fir Thiringen

Antragsteller®innen:
Tagesordnungspunkt: 8 Antragsberatung

Antragstext

Die Klimakrise ist langst Realitat - auch in Thuringen. Hitzewellen,
Dirreperioden und Starkregen nehmen splrbar zu. Unvorbereitete Stadte sind
Extremwettereignissen schutzlos ausgeliefert und das Hochwasser im Ahrtal wird
in den kommenden Jahrzehnten nicht das letzte Ereignis dieser Art bleiben.

Insbesondere Stadte sind durch ihr Mikroklima von Hitze, Trockenheit und
Starkregen betroffen. Gleichzeitig steigt das Risiko fiir Uberschwemmungen
deutlich. Neben Hitzestress, der bei Risikogruppen wie Kindern oder alteren
Menschen schnell einsetzt, kann es auch dazu kommen, dass ganze Stadtteile durch
Hochwasser unbewohnbar werden.

Die Jusos Thiringen fordern, dass in allen Stadten im Freistaat mehr Griin- und
Wasserflachen eingerichtet, Innenstadte entsiegelt, verrohrte Bache freigelegt
und Regenrickhaltebecken nach dem Prinzip der Schwammstadt gebaut werden.

Konkret fordern wir:

* Die Einrichtung einer landespolitischen Forderrichtlinie zur
Flachenentsiegelung und Etablierung von Schwammstadt-Konzepten zur
finanziellen Unterstlitzung der Thiringer Kommunen

e Die Umsetzung von Pilotprogrammen sowie Modellstddten und -kommunen zu
klimaresilienter Stadtentwicklung

 Anderung der Thiiringer Bauordnung und Festschreibung von verpflichtenden
Dachbegrinungen von Neubauten und Regenwasserrickhaltungen

Antragsbegriindung

Die Klimakrise ist langst Realitdt — auch in Tharingen. Hitzewellen, Dirreperioden und Starkregen nehmen
spurbar zu. Unvorbereitete Stadte sind Extremwettereignissen schutzlos ausgeliefert und das Hochwasser
im Ahrtal wird in den kommenden Jahrzehnten nicht das letzte Ereignis dieser Art bleiben.

Insbesondere Stadte sind durch ihr Mikroklima von Hitze, Trockenheit und Starkregen betroffen.
Gleichzeitig steigt das Risiko fiir Uberschwemmungen deutlich. Neben Hitzestress, der bei Risikogruppen
wie Kindern oder dlteren Menschen schnell einsetzt, kann es auch dazu kommen, dass ganze Stadtteile
durch Hochwasser unbewohnbar werden.

Das Konzept der Schwammestadt beschreibt Stadte, die wie ein Schwamm Wasser aufnehmen, speichern
und bei Bedarf wieder abgeben kdnnen. Anstatt Regenwasser ungenutzt in die Kanalisation abzuleiten,
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wird es durch Entsiegelung, offene Wasserflachen und Rickhaltebecken in der Stadt selbst zurlickgehalten.
So entstehen natiirliche Versickerungsflachen, die Grundwasserreserven auffiillen, Uberschwemmungen
vorbeugen und ganz nebenbei das Stadtklima verbessern. Schwammestddte sind damit ein zentraler
Baustein, um urbane Raume klimaresistent und lebenswerter zu machen.

International wird bereits an der Umsetzung des Prinzips der Schwammstadt gearbeitet. Nach
Uberschwemmungen in Kopenhagen setzt die Stadt inzwischen auf Entsiegelung und die Umleitung von
Regenwasser in Parks. Auch deutsche Stadte z.B. Dortmund arbeiten bereits an Hochwasser- und
Regenriickhaltebecken sowie Versickerungsanlagen, um die Bewohner:innen zu schitzen.

Entsiegelung, Regenriickhaltebecken, mehr Grin- und Wasserflachen sorgen nicht nur fur mehr
Erholungsraume, sie schiitzen die stadtische Bevolkerung aktiv vor Extremwetterereignissen und wappnen
Stadte fur die Folgen der Klimakrise.

Daher fordern wir: Alle Stadte im Freistaat missen zu Schwammstadten umgebaut werden!
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Beschluss
Uber die epistemologisch-rituelle Konvergenz transitorischer Vergemeinschaftungspraktiken im
Spannungsfeld von Brauchtum, Performanz und Landesverbandskohdrenz

Gremium: Landeskonferenz 2025
Beschlussdatum: 11.12.2025
Tagesordnungspunkt: 8 Antragsberatung

Antragstext

Spafantrag fiir die Landeskonferenz der Jusos Thiiringen 2025

Angesichts der sich verscharfenden Diskrepanz zwischen urban gepragten
Traditionsentleerungen und rural fortbestehenden Ritualperformanzen drangt sich
die Frage auf, inwieweit unser Verband in der Lage ist, eine integrative
Traditionskompetenzmatrix zu entwickeln, die sowohl die semiotische
Tiefenstruktur der Kirmes als auch deren performativ-ekstatische
Oberflachenphanomene produktiv in den Verbandsalltag implementiert.

Unter Ruckgriff auf die dialektisch-materialistische Brauchtumstheorie lasst
sich zeigen, dass die Nichtintegration dieser Kulturform nicht nur den
Traditionshaushalt des Landesverbandes unterminiert, sondern auch das
emanzipatorische Potential unserer geselligen Zusammenkunfte strukturell
verkirzt. Insbesondere die Abwesenheit ritualisierter Spielelemente und die
unzureichende musikalische Vierklangsynthese (Internationale - Kling Klang -
Wittenberg - Pur Party Mix 1) drohen mittelfristig in eine kollektive Sinnkrise
zu munden.

Darlber hinaus offenbart sich in der jungsten Brauchtumsforschung eine paradoxe
Dialektik: Je mehr man versucht, den Kirmesdiskurs zu rationalisieren, desto

starker kippt er in irrationale Ekstase. Diese ,Rausch-Rationalitdts-Paradoxie”

(RRP) kann empirisch etwa am Phanomen des synchronisierten Ruderns nachgewiesen
werden: eine Praxis, die gleichermafien als hydrodynamische Simulation wie als
metaphysische Selbstverortung verstanden werden muss.

Hinzu tritt die problematische Entgrenzung zwischen performativer Authentizitat
und simulativer Ubersteigerung: Ist der kollektive Stiefeltrunk noch genuin
Brauch oder bereits hyperrituelle Uberbietung? Ist das kreisférmige
Aufeinanderzulaufen eine Ausdrucksform von Gemeinschaft - oder doch eine
unerkannte Vorstufe des verbandsinternen Urknalls?

Die semiotische Tiefenanalyse legt nahe, dass sich die Kirmes langst in einer
Sphare bewegt, die zwischen kosmologischer Grundordnung und regionalpolitischer
Mikrophysik oszilliert. Wer sich diesem Spannungsfeld entzieht, lauft Gefahr,

nicht nur den inneren Traditionshaushalt zu destabilisieren, sondern auch in

einen Zustand diskursiver Gravitation einzutreten, in dem kein Licht der
Geselligkeit mehr entweichen kann.

Um dieser drohenden Traditionssingularitat entgegenzuwirken, stellen wir
folgende Forderungen auf:
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35 1. Verbindlicher Brauchtumsexkursionszwang:

36 Mindestens ein Kirmesbesuch pro Mitglied und Jahr, nachzuweisen durch

37 Kreisvorstande via notarahnlicher Dokumentationsverfahren - auch bekannt
38 als das Leon-ische Prinzip der kollektiven Jahrmarktsfreude.

39 2. Institutionalisierte Meisterschaften im Modus ritualisierter Wettstreite:

40 Rage Cage, Beer Pong, Wettnageln, Flip Cup - zu verstehen als quasi-

a olympische Disziplinen einer ,Kirmesiade®. Diese soll kiinftig in der

a2 Maximilian-Arena ausgetragen werden, flankiert von Levi-tationsiibungen im
3 Festzelt.

a 3. Implementierung kirmesritualer Module in samtliche Festformate:

45 » kollektivierte Stiefeltrinksequenzen (Mara-thonfdhig, zugleich als

16 liquidare Ausdauerprobe, identitatsschaffendes Mikroinitiationsritual und

a7 semiotisch-schaumgekronte Selbsttranszendierung),

a8  choreographisch determinierter Kirmeswalzer (Josefine-szentrisch-paradox,
49 oszillierend zwischen barocker Gravitas, postmoderner Zerstreuung und der
50 permanenten Gefahr einer tanzenden Singularitat),

51  synchronisiertes Rudern zu Aloha Heja He (Helene-isch hydrodynamisch

52 verfasst, als kollektive Schwarmbewegung zwischen maritimer Simulation,
53 transzendenter Selbstverortung und latentem Risiko der

54 Binnenlberschwemmung),

55  kreisformiges Aufeinanderzulaufen im Modus der ekstatischen Annaherung zu
56 500 Miles (Ignaz-onomatopoetisch eruptiv, performativ verstanden als

57 proto-kosmologische Geburtsgeste des Verbandes, zugleich drohend in ein
58 akustisch-korperliches Urknallparadox zu kippen)

50 4. Musikalische Finalsynthetisierung:

60 Verbindliches Hinzufuigen des Party Mix | des Party Mix | von Pur Pur als

61 epistemisch notwendiges Scharnierglied im Vierklang nach Internationale,
62 Kling Klang, Wittenberg ist nicht Paris - zu verstehen als Sophie-stisches

63 Fundament musikalischer Kohdrenz.

64 Zusatzlich fordern wir zur Starkung der Landesverbandskoharenz:

65 « Einrichtung einer ,Marie-kosen Umarmungspflicht” zu Sitzungsbeginn, damit
66 die emotionale Kohasion nicht verloren geht.

67 « Aufbau einer ,Nico-nischen Zone” fir hochkonzentriertes Mitschunkeln.

68 » Einflhrung des Adrian-Ehrenrunde-Prinzips: Wer beim Wettnageln verliert,
69 schuldet der Gruppe eine symbolische Extrarunde Polka.

70 « Alexandra-Bonusregel: Wer beim Karaoke ,Kling Klang® fehlerfrei singt,

71 darf sich aus der nachsten Aufraumschicht herausreden.

72 » Kai-ros-Klausel: Bei spontanen Gelegenheiten zum Rudern ist sofort

73 einzusteigen - keine Ausreden.

74 e Max-imalplenum: Vor Beginn des Stiefeltrinkens ist eine symbolische Extra-
75 Sitzungsrunde einzuberufen, die so lange dauert, bis niemand mehr weif3,
76 woriber abgestimmt wird.
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79
80

81

82
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84

Beschluss: Uber die epistemologisch-rituelle Konvergenz transitorischer Vergemeinschaftungspraktiken im
Spannungsfeld von Brauchtum, Performanz und Landesverbandskohdrenz

e Melissa-Faktor: Jedes Mitglied ist verpflichtet, mindestens einmal pro
Jahr eine Kirmesfloskel im politischen Diskurs zu platzieren.

Nur durch die radikale, ritualbasierte Offnung des Verbandes gegeniiber den
semiotischen Codes der Kirmes kann verhindert werden, dass die innere Koharenz
in einem Zustand diskursiver Entropie verharrt.

Es bleibt festzuhalten: Wer nicht den Stiefel trinkt, verliert die Zukunft; wer
nicht rudert, bleibt zuriick; und wer den den Party Mix IParty Mix I nicht kennt,
wird niemals Teil der Bewegung - konsequent- konsequent.

Antragsbegriindung

Erfolgt bestimmt mindlich. Oder so.
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